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JUSTIFICACION DEL CURSO

El curso Desarrollo de la Personalidad contiene seis
unidades de aprendizaje enfocadas al estudio de las
teorias de la personalidad. Proporciona fundamentos
cientificos, filosdficos y psicoldgicos para conocer,
interpretar y evaluar las dimensiones de la
personalidad en contextos psicosociales, educativos,
clinicos, psicoterapéuticos y de autoconocimiento.

Solicita al estudiante lectura reflexiva, anélisis y
sintesis de las teorias de la personalidad, pensamiento
critico, resolucién de guias de aprendizaje, ensayos,
manejo de la tecnologia, investigacion cualitativa,
trabajo en equipo y contextualizacién de las ideas
psicoldgicas sobre la personalidad, aplicadas a la
realidad guatemalteca.

El estudio del desarrollo de la personalidad es
determinante para la formacidn sélida del psicélogo
guatemalteco. Se espera interés, motivacion,
perseverancia y alto nivel de rendimiento académico a
todos los participantes en el curso.

OBJETIVOS

General. Al terminar el curso, el estudiante, maneja teorias del
desarrollo de la personalidad del nifio, adolescente y adulto;
habilidades para investigar las dimensiones de la personalidad,;
y sabiduria psicoldgica para valorar y promover la personalidad
de los seres humanos en la realidad guatemalteca.

Especificos

1. Analiza el panorama de la investigacion aplicada al estudio
de la personalidad.

2. Resume la perspectiva psicoanalitica de Sigmund Freud y
Carl Gustav Jung.

3. Valora la psicologia individual de Alfred Adler, el proyecto
psico-social de Erik Erikson y el psicoanélisis interpersonal
de Karen Horney.

4. Discute la teoria personoldgica de los rasgos, los cinco
grandes factores de la personalidad y los aportes de Hans J.
Eysenck.

5. Explica el futuro de las teorias de la personalidad y su
relacidn directa con la psicologia de la personalidad, los
trastornos de personalidad y la evaluacion de la
personalidad.

METODOLOGIA

Para el desarrollo del curso se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje: Aprendizaje invertido, aprendizaje
reflexivo, aprendizaje basado en investigacién. Al mismo tiempo, se asumirén aspectos claves del enfoque socio-
formativo en la educacién universitaria: contextualizacién, pensamiento complejo, critico-creativo, debate psicoldgico,
escritura académica, escritura terapéutica, habilidades de investigacion.
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PRIMERA UNIDAD
Sigmund Freud

El psicoanalisis clasico

Competencia 1. Discute el enfoque constructivo de la personalidad y las teorias de la
personalidad, el aporte de Sigmund Freud y del psicoanalisis clasico, por medio de guias de

aprendizaje de conceptos clave, lectura de fuentes bibliograficas, evaluaciones cortas, para

fundamentar su preparacién en psicologia aplicada al contexto guatemalteco.

Semanas Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal
Sesiones
Enero 1.1 Personalidad. Descripcién,
Dindmica, Desarrollo.
s1 1.2 Enfoque cientifico de la
120 personalidad.
21 1.3 El inconsciente. Discute las teorias de la personalidad y los

3.21 nuevos aportes cientificos de la psicologia de Ama la lectura, investigacion y trabajo
la personalidad para consolidar conocimientos reflexivo para fortalecer experiencias y

s2 en psicologia a través de exposiciones, tareas y estudios sobre la personalidad.

4.97 1.4 Estructuras de la personalidad. preguntas de estudio.

5 28 1.5 Conflicto intrapsiquico. Manifiesta interés por el psicoanélisis,

6.28 1.6 Desarrollo de la personalidad. Sistematiza contenidos del psicoandlisis clasico, y entrega tareas e informes de sus
para iniciar el estudios de la personalidad, a avances en el estudio de Freud y el

s3 través de lectura de textos, anélisis critico y psicoanalisis clasico.
ejercicios de investigacién.

Febrero 1.7 Tratamiento Psicoanalitico

73 1.8 Términos clave

8.4

9.4 1.9 Parcial 1
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SEGUNDA UNIDAD
Carl Gustav Jung
Psicologia Analitica

Competencia 2. Valora intuiciones y conceptos de Carl Gustav Jung sobre la

personalidad a través de tareas reflexivas, exposiciones y preguntas de estudio

para explicar el desarrollo de la personalidad desde nuevas alternativas

psicoanaliticas.

Semanas . T
. Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal
Sesiones
2.1 La estructura de la
personalidad. Psique. Si Mismo.
La personalidad como un todo.
S4 Individuacién
Febrero 2.2 Proyeccién de la sombra. L,
P C Desarrolla intuicion y busca
Anima. Animus. . . . L
10.10 nuevas expresiones de la Organiza las ideas e intuiciones de
' ) identidad humana en la cultura, Jung para crear nuevas propuestas
11.11 2.3 Inconsciente personal. . . ;
: : en los simbolos y en el abiertas a la cultura, sociedad e
12.11 Inconsciente colectivo. . ) ) . : : i
inconsciente colectivo para historia y ampliar el horizonte de
o fortalecer el estudio de la estudio del desarrollo de la
S5 2.4 La sombray el &nima o . )
L . personalidad. personalidad.
&nimus como arquetipos. Otros
13.17 arquetipos.
14.18
15.18 2.5 Simbolismo e inconsciente

colectivo. Terapia.

2.6 Tipos psicoldgicos.
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TERCERA UNIDAD
Alfred Adler
Psicologia Individual

Competencia 3. Valora la teoria de Alfred Adler, desde el horizonte de la
psicologia individual a través del estudio de casos, tareas reflexivas,

preguntas de estudio y trabajo colaborativo para consolidar su formacién en

las teorias de la personalidad.

S
Si:if::i Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal
Organiza las ideas de
Adl | [ |
Sé6 3.1 Desde la inferioridad hacia la erse;rl:)aalircjazeva varia
superioridad. Inferioridad. P t
Febrero Integra en su vida
démica | t
3.2 Complejo de inferioridad. Finalismo aca ermca as |'orop.ues as
16. 24 ficticio del psicoanélisis abierto a
) ictici
17 25 la cultura, sociedad e
18. o5 3.3 La unidad de la personalidad. Estilo Sistematiza principios adlerianos historia para ampliar su
' d.e da P ' para integrarlos en su quehacer horizonte técnico y
vida.
57 psicolégico formativo y profesional.
3.4 Estilos de vida errados y sanos psicopedagdgico. Genera intuiciones,
Marzo ' ' percepciones,
timient )
3.5 El desarrollo de la personalidad. sentimientos y acciones
193 en favor del desarrollo del
' ino, adol t
20.4 3.6 Salud psicolégica. Tres tareas de la gldnj:[j Oafascerr;flejr{dizar
21.4 vida. Intervenciones basadas en la teoria +parap

de Adler.
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Competencia 4. Analiza el desarrollo psicosocial de Erik Erikson para
comprender la evolucién de la personalidad, desde el nacimiento hasta las etapas

CUARTA UNIDAD
Erik Erikson

i . finales de la vida de los seres humanos, a través de tareas reflexivas, preguntas de
Desarrollo psicosocial

estudio, exposiciones y discusiones dentro y fuera del aula.

Semanas . o
Sesiones Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal
[
Parcial 2.
4.1 Etapa 1. Confianza vs.
Desconfianza. Etapa 2. Autonomia vs.
S8 .
Vergiienza y duda.
Marzo S
4.2 Etapa 3. Iniciativa vs. Culpa Etapa Distingue las ocho etapas
4. Laboriosidad vs. Inferioridad. ) ) .
22.10 psicosociales de la personalidad, y las e ) . tvacion v b q
23.11 4.3 Etapa 5. Identidad vs. Confusién manifestaciones del psicoanalisis xperimenta rrlwo vaclony busque .a
24.11 ] o T . ) de nuevos horizontes para el estudio
de identidad. Etapa 6. Intimidad vs. interpersonal para interpretar la ) _ _
slami L ) ) de la personalidad en interaccién
$9 Aislamiento.. dindmica de la cultura, identidad y ] o )
i | ) on de | con la realidad histérico-social.
énero en la construccién de la
4.4 Etapa 7, Generatividad vs. 9 .
25.17 . . personalidad.
2618 Estancamiento. Etapa 8. Integridad vs.
2718 Desesperanza.

4.5 El rol de la cultura en relacién con
las ocho etapas.

Parcial 2
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Semanas
Sesiones

QUINTA UNIDAD

Karen Horney

Psicoanalisis interpersonal

Saber conceptual

Competencia 5. Valora la teoria de Karen Horney a través del estudio de casos,
tareas reflexivas, preguntas de estudio y trabajo colaborativo para consolidar su

formacion en las teorias de la personalidad.

Saber procedimental

Saber actitudinal

s10
Marzo
28.24
29.25
30.25

S11

Abril

5.1 Ansiedad Bésica. Hostilidad
basica.

5.2 Tres orientaciones
interpersonales.

5.3 Ajustes principales a la ansiedad
basica.

5.4 Técnicas secundarias de ajuste.

5.5 Conducta parental y desarrollo
de la personalidad.

5.6 Determinantes culturales del
desarrollo.

5.7 Terapia.

Parcial 3
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SEXTA UNIDAD
Gordon Allport

Teoria personolégica de los rasgos

Competencia 6. Define la teoria personoldgica de los rasgos de G.
Allport y explica los niveles de integracion y desarrollo de la personalidad
por medio de foros de discusidn, tareas reflexivas, preguntas de estudio y

exposicién en grupos de estudio. (Acercamiento a los Cinco Grandes
Factores de la Personalidad, Modelo de Eysenck y estudios de J. A. Gray y

Aportes de C. R. Cloninger).

Serr?anas Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal
Sesiones
s12 6.1 Temas importantes. Consistencia. Definicién de
personalidad.
Abril
6.2 Rasgos de la personalidad.
34.14
35.15 6.3 La penetracion de los rasgos. Rasgos centrales.
36.15 Rasgos secundarios.Rasgos cardinales.
Motiva busqueda de nuevos
S$13 6.4 Niveles de integracién de la personalidad: Rasgos. . . , ) )
Actitudes. Habitos. Aplica perspectivas de la teoria horizontes para el estudio de la
37.21 de los rasgos en el estudio de la personalidad en interaccién con
38.22 6.5 Desarrollo de la personalidad (DP). Autonomia. personalidad para ampliar la realidad histérico social del
39.22 Cualidades adulto maduro normal. horizontes en la investigacién de nifio, adolescente y adulto desde
. ) la personalidad. la perspectiva de la teoria de los
S14 6.6 DP. Unidad de la personalidad. Etapas del
desarrollo. rasgos..
40.28
41.28 6.7 Los Cinco Grandes Factores de la Personalidad.
6.8 Modelo de Eysenck.
Mayo 6.9 Estudios de J. A. Gray y Aportes de C. R. Cloninger
S15 Entrega de Zona
S16 Examen Final
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Evaluacién 2026

Calculo de Crédito

Créditos CLAR

Minutos por

Formativa Actividades de Evaluacién Sumativa Fecha Valor
L!bro,(?le Trabajo 1. Enquue 30 de enero 6
cientifico de la personalidad.

Li T jo2. F
ibro d'e rabajo reud, 3 de febrero 6
Mecanismos de Defensa.
1. Diario
Académico. Parcial 1 4 de febrero 10
2.E ici
xposiciones Libro de Trabajo 3. Jung. La 18 de febrero 7
3. Debates. sombra y los arquetipos.
4. Participacion
activa en clase. Libro de Trabajo 4. Adler. Estilo de 2 de marzo 7
) vida. Interés Social
5. Comentarios.
6. Lecturas. Parcial 2 11 de marzo 10
7. Vivencias
personales. Libro de Trabajo 5. Karen Horney.
8. Auto- Determinantes culturales del 24 de marzo 7
. desarrollo.
evaluacién
Libro de Trabajo 6. Los Cinco
Grandes Factores de la 10 de abril 7
personalidad.
Parcial 3 15 de abril 10
Total de Zona 70
Ver
Proyecto Final. Personalidad Calendario 30
Finales
Total. Nota Final 100
PEM en Psicologia “A” CUNOC DP-715-2026

Latinoamericano Horas semestre CLAR
. semestre

de Referencia
P ial tedrico/

.resenm.a COI’.ICO 2160 36
virtual/sincronico
Presencial practico/
virtual/sincronico.
Interaccion de 2160 36
profesor y
estudiante 5
Auténomo 2880 48

7200 120
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Observaciones importantes

REQUISITOS PARA EXAMEN FINAL

Articulo 20. Normativo de Evaluacién y Promocidén de los estudiantes del Centro Universitario de Occidente. “Los requisitos para
someterse a exdmenes finales o de recuperacién son: estar legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo
de puntos de zona que establece este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio de identificacién a criterio del
examinador, su recibo de haber pagado los derechos de exdmenes, y haber cumplido con el 80% de asistencia”.

El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen final o recuperacién.

El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se obtenga 5 puntos minimo del valor total del examen; Art.
27 Cap. IV, Normativo de Evaluacién y Promocién de los estudiantes del CUNOC.

PUNTUALIDAD PARA EL INGRESO Y ENTREGA DE TAREAS Y TRABAJOS. LUGAR DE RECEPCION

Se establece que el horario de ingreso a clase debe ser puntual seguin el horario establecido, la entrega de trabajos, asi como de
tareas debe ser en la clase o lugar y hora indicada por el docente. El incumplimiento de lo expuesto deja a criterio del titular del
curso a tomar las medidas que considere necesarias.

(P8

Juan Francisco Gonzélez Z.
Docente del Curso
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