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JUSTIFICACION DEL CURSO

OBJETIVOS

El curso Desarrollo de la Personalidad contiene
cinco unidades de aprendizaje enfocadas al estudio
de las teorias de la personalidad. Proporciona
fundamentos cientificos, filoséficos y psicoldgicos para
conocer, interpretar y evaluar las dimensiones de la
personalidad en contextos psicosociales, clinicos,
psicoterapéuticos y de autoconocimiento.

Solicita al estudiante lectura reflexiva, anélisis y
sintesis de las teorias de la personalidad, pensamiento
critico, resolucién de guias de aprendizaje, ensayos,
manejo de la tecnologia, investigacion cualitativa,
trabajo en equipo y contextualizacién de las ideas
psicoldgicas sobre la personalidad, aplicadas a la
realidad guatemalteca.

El estudio del desarrollo de la personalidad es
determinante para la formacién sélida del psicélogo
guatemalteco. Se espera interés, motivacion,
perseverancia y alto nivel de rendimiento académico a
todos los participantes en el curso.

General. Al terminar el curso, el estudiante, maneja teorias del
desarrollo de la personalidad del nifio, adolescente y adulto;
habilidades para investigar las dimensiones de la personalidad;
y sabiduria psicoldgica para valorar y promover la personalidad
de los seres humanos en la realidad guatemalteca.

Especificos

1. Analiza el panorama de la investigacion aplicada al estudio
de la personalidad.

2. Resume la perspectiva psicoanalitica de Sigmund Freud y
Carl Gustav Jung.

3. Valora la psicologia individual de Alfred Adler, el proyecto
psico-social de Erik Erikson y el psicoanélisis interpersonal
de Karen Horney.

4. Discute la teoria personoldgica de los rasgos, los cinco
grandes factores de la personalidad y los aportes de Hans J.
Eysenck.

5. Explica el enfoque humanista de la personalidad de Carl
Rogers y Abraham Maslow.

METODOLOGIA

Para el desarrollo del curso se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje: Aprendizaje invertido, aprendizaje
reflexivo, aprendizaje basado en investigacién. Al mismo tiempo, se asumiran aspectos claves del enfoque socio-
formativo en la educacién universitaria: contextualizacién, pensamiento complejo, critico-creativo, debate psicoldgico,
escritura académica, escritura terapéutica, habilidades de investigacion.
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PRIMERA UNIDAD
Sigmund Freud
El psicoanalisis clasico

Competencia 1. Discute el enfoque constructivo de la personalidad y las teorias de la personalidad,
especialmente el aporte de Sigmund Freud y el psicoanélisis, por medio de guia de aprendizaje de los

conceptos clave, lectura de las fuentes, evaluaciones cortas, para fundamentar su preparacién en

psicologia aplicada al contexto guatemalteco.

Semanas . o Indicadores de desempefio Actividades de
. Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal P Vigares
Sesiones esperado aprendizaje
Discute teorias de la Ama la lectura
1.1 Personalidad. ) ) o
L L personalidad y nuevos investigacion y ) ,
Enero Descripcién, Dindmica, aportes cientificos de |a trabaio reflexivo 1. Redacta Libros de Estudio de Susan C.
ientifi Xiv . .
Desarrollo. P loaia de | ]Jc tal Trabajo de la Cloninger, (2003),
o sicologia de la ara fortalecer .
2221 1.2 Enfoque cientifico. P gl'd d i . . Unidad 1. Cap.1y2.
) . ersonalidad para experienciasy
1.3 Biografia de Freud. P . L . .
24 Bio graf'as ustrativas consolidar conocimientos estudios sobre 5 Registra en el Estudia las
i fasilu ivas. . B ) . . i . -
9 , en psicologia a través de la personalidad. >dt o diapositivas de las
28 Resumen teoria de Freud. L i Diario Académico sesiones.
. i exposiciones, tareas y Manifiesta )
29 1.4 Elinconsciente. reguntas de estudio interés por el sus avances alfinal
u udio. i ., .
1.5 Estructuras de la p. 9 i i ) p . de cada sesién Consulta Frager, R;
Febrero personalidad. Sistematiza contenidos psicoanélisis, y oresencial. Fadiman, J. (2005),
1.6 Conflicto int o del psicoandlisis clasico, entrega tareas e Cap. 1y 2.
.6 Conflicto intrapsiquico. o ) )
4 psiq para iniciar el estudios de informes de sus )
5 1.7 Desarrollo de la . i 3. Asiste alas Envia las tareas
. la personalidad, a través avances en el .
7 personalidad. : sesiones de la correspondientes a
i de lectura de textos, estudio de . s
11 1.8 Tratamiento e L Unidad 1. esta unidad.
analisis critico y ejercicios Freudy el

psicoanalitico.
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SEGUNDA UNIDAD

Jung. Psicologia Analitica

Competencia 2. Valora intuiciones y conceptos de Carl Gustav Jung sobre la personalidad a través

de tareas reflexivas, exposiciones y preguntas de estudio para explicar el desarrollo de la

personalidad desde nuevas alternativas psicoanaliticas.

Semanas . L Indicadores Actividades de
. Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal N viaages
Sesiones desempefio esperado aprendizaje
1. Redacta Libros
de Trabajo de la
Febrero Desarrolla intuicién y Unidad 2. Estudio de Susan C.
. : busca nuevas Organiza las ideas e Cloni ,(2003),
2.1 Biografia de Jung. ) ) g‘ ) ) eninger, { )
12 ) S . expresiones en la intuiciones de Jung para 2. Registraen el Cap. 3.
Biografias ilustrativas. =
14 . . , cultura, en los crear nuevas propuestas Diario
2.2 Sinopsis de la teoria de ) . . Estudia las
simbolos y en el abiertas a la cultura, Académico sus . o
Jung. . . . . . ) diapositivas de las
18 inconsciente sociedad e historiay avances al final :
2.3 La estructura de la ] . i o sesiones.
19 ) colectivo para ampliar el horizonte de de cada sesidn
personalidad . . . ,
21 ) ) fortalecer el estudio estudio del desarrollo de presencial. Envia las tareas
2.4 Simbolismo e i ) :
| ionte colecti de la personalidad. la personalidad. correspondientes a
nconsciente colectivo. , ;
25 3. Asiste alas esta unidad.

2.5 Tipos psicoldgico.
2.6 Terapia.

sesiones de la
Unidad 2.
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TERCERA UNIDAD

Psicologia Individual, Desarrollo
psicosocial, Psicoanalisis interpersonal

Competencia 3. Valora la teoria de Alfred Adler, Erik Erikson y Karen Horney a través del
estudio de casos, tareas reflexivas, preguntas de estudio y trabajo colaborativo para consolidar
su formacién en las teorias de la personalidad.

Semanas . . Indicadores Actividades de
. Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal N .
Sesiones desempefio esperado aprendizaje
3.1 Alfred Adler: Psicologia Sistematiza , ,
. . . , L Organiza las ideas
Individual. 1) Biografia. principios
. .. . . . . de Adler para la
Biografias ilustrativas. Sinopsis de adlerianos para
) . evaluar la
la teoria de Adler; 2) Desde la integrarlos en su i
. i personalidad.
inferioridad hacia la quehacer , Construye
o . R Integra en su vida
Febrero superioridad. 3) Unidad de la psicoldgico académica las nuevos
I .
personalidad. 4 ) Desarrollo formativo y conocimientos Estudio de Susan
. . , . propuestas del C. Cloninger,
26 personalidad. 5) Salud psicopedagogico. . L , sobre la '
S . psicoanalisis abierto . (2003), Cap. 4,5y
28 psicoldgica. 6) Intervenciones : personalidad 6
B - a la cultura, sociedad :
basadas en la teoria de Adler. 2. Distingue las ocho L con los aportes
e historia para )
Marzo etapas ! horizont de Eriksony Estudia las
oo . ) . . ampliar su horizonte . iy
3.2 Erik Erikson. 1) Biografia de psicosociales de la iy P fosional Horney diapositivas de las
écnico y profesional. :
4 Erikson. Biografias ilustrativas. personalidad, y las y prot mediante la sesiones.
, , , , , , Genera intuiciones,
5 Sinopsis de la teoria de Erikson. manifestaciones : entrega de las ,
7 2) Principio epigenético. 3) Las del psicoanélisis percepciones, tareas Envia las tareas
incipi [ ico. i isi o .
h tp p g . I . t p | Sent|m|entos y d bl Correspondlentes
ocho etapas psicosociales. interpersonal para isponibles para i
pasp . P P acciones en favor del p P a esta unidad.
11 interpretar la q llo del nif la Tercera
, ’ o, esarrollo del nifio, .
3.3 Karen Horney. 1) Biografia dindmica de la Unidad.

de Karen Horney. Biografias
ilustrativas. Sinopsis teoria de
Horney. 5.2 Conceptos
principales. 5.3 Terapia.

cultura, identidad y
género en la
construccién de la
personalidad.

adolescente y adulto,
para profundizar sus
estudio sobre la
personalidad.
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CUARTA UNIDAD
Teoria analitico-factorial de los
rasgos. Modelo de Eysenck, J.
A. Gray y C. R. Cloninger

Competencia 4. Explica la teoria de los rasgos, los factores de la personalidad, el modelo bioldgico
y el modelo tridimensional de la personalidad a través de tareas reflexivas, preguntas de estudio y
exposiciones para fundamentar el desarrollo de la personalidad desde nuevas perspectivas de

investigacion.

Semanas ) B o
. . o Indicadores desempefio Actividades de
Sesiones Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal .
esperado aprendizaje
Cronograma
4.1 Teoria analitico-
Marzo factorial de los rasgos. Estudio de Susan C.
Gordon Allport. , Experimenta . Cloninger, (2003),
Evalta los aspectos claves de S Crea nuevas expectativas
12 los rasgos, factores, biologia motivacion y de investigacién desde la Cap. 8.
14 4.2 | os Cinco Grandes gos, 1a ' 9 bldsqueda de ) >SH9 o
y neurociencia de la ) biologia y neurociencia .
Factores de la . . nuevos horizontes . Estudia las
. personalidad para organizar . aplicadas a la . o
18 Personalidad. o para el estudio de . ) diapositivas de las
conocimientos acerca de la . personalidad a través de .
19 . la personalidad en o sesiones.
desarrollo de la personalidad . ., ensayos cientificos
21 4.3 Modelo de Eysenck. interaccién con la .
y de los trastornos . . correspondientes a la ,
emocionales realidad histérico Cuarta Unidad Envia las tareas
25 4.4 Estudios de J. A. Gray ' social. ' correspondientes a

y Aportes de C. R.
Cloninger.

esta unidad.
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QUINTA UNIDAD
Teoria centrada en la persona
Psicologia humanista

Competencia 5. Define la perspectiva centrada en la persona y explica la jerarquia de necesidades,

autorrealizacion y valores segun categorias humanistas para comprender cémo se desarrolla la

personalidad por medio de foros de discusidn, tareas reflexivas, preguntas de estudio y exposicién en

grupos de estudio.

Semanas ndicad
Sesiones Saber conceptual Saber procedimental Saber actitudinal d neicadores Actividades de aprendizaje
c esempefio esperado
ronograma
Marzo
26
28
Abril 5.1 Carl 'Rogers. ) . Motiva busqueda de 1. Estudio de Susan C.
1 Tendencia a la Aplica perspectivas de . .
o, , h nuevos horizontes . Cloninger, (2003), Cap. 13,
2 realizacion. El Si la teoria centrada en la . Discute fundamentos y
) . , para el estudio de la S . 14y 15.
4 Mismo. Desarrollo. persona y psicologia ) aplicaciones de la perspectiva
. . . personalidad en . )
Terapia. Aplicaciones. humanista en el ! - humanista en el estudio de la . . .
29 estudio de |a interaccién con la ersonalidad v entreaa tareas 2. Estudia las diapositivas de
23 5.2 A. Maslow. personalidad para realidad histdrico Ze la Quinta Uynidad gara las sesiones.
25 Visién. Jerarquia de ampliar horizontes en social del nifo, ampliar sus horizontes de ,
necesidades la investigacion adolescente y adulto formacién en psicologia 3. Envia las tareas
o estgacton y desde la perspectiva P gia. correspondientes a esta
29 Autorrealizacion. terapia psicoldgica. . .
30 Aplicaciones humanista. unidad.
Mayo
2
6-7-9
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Evaluaciéon 2025

Formativa Actividades de Evaluacion Sumativa Fecha Valor
Libro de Trabajo 1. Enfoque cientifico de la personalidad. 6 de feb 2025 5
Libro de Trabajo 2. Freud. 13 de feb 2025 5
Libro de Trabajo 3. Jung. 20 de feb 2025 5
Prueba corta 1. Unidad 1. 25 de feb 2025 5
1. Diario Académi
lario Academico Libro de Trabajo 4. Adler. 27 de feb 2025 5
2. Exposiciones
3. Discusiones en grupo Libro de Trabajo 5. Erikson. 6 de mar 2025 5
4. Participacién activa en clase
5. Entrega de tareas Libro de Trabajo 6. Karen Horney. 13 de mar 2025 5
6. Comentarios
7. Lecturas Prueba corta 2. Unidad 2. 18 de mar 2025 5
8. Vivencias pe.rsonales Libro de Trabajo 7. Los Cinco Grandes Factores de la personalidad 20 de mar 2025 5
9. Autoevaluacidn
Libro de Trabajo 8. Eysenck. 27 de mar 2025 5
Libro de Trabajo 9. Carl Rogers. 3 de abri 2025 5
Libro de Trabajo 10. Maslow. 21 de abri 2025 5
Prueba corta 3. Unidad 3. 22 de abri 2025 5
Libro de Trabajo 11. Las teorias como metéforas. 28 de abri 2025 5
Total de Zona 70
Proyecto Final. Personalidad .Ver Calendario 30
Finales
Total. Nota Final 100
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Observaciones importantes

REQUISITOS PARA EXAMEN FINAL

Articulo 20. Normativo de Evaluacién y Promocidén de los estudiantes del Centro Universitario de Occidente. “Los requisitos para
someterse a exdmenes finales o de recuperacién son: estar legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo
de puntos de zona que establece este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio de identificacién a criterio del
examinador, su recibo de haber pagado los derechos de exdmenes, y haber cumplido con el 80% de asistencia”.

El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen final o recuperacién.

El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se obtenga 5 puntos minimo del valor total del examen; Art.
27 Cap. IV, Normativo de Evaluacién y Promocién de los estudiantes del CUNOC.

PUNTUALIDAD PARA EL INGRESO Y ENTREGA DE TAREAS Y TRABAJOS. LUGAR DE RECEPCION

Se establece que el horario de ingreso a clase debe ser puntual seguin el horario establecido, la entrega de trabajos, asi como de
tareas debe ser en la clase o lugar y hora indicada por el docente. El incumplimiento de lo expuesto deja a criterio del titular del
curso a tomar las medidas que considere necesarias.

1kl f -
(R

Juan Francisco Gonzélez Z.
Docente del Curso
PEM en Psicologia
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