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Universidad de San Carlos de Guatemala

Unidad Académica: Centro Universitario de Occidente
Division de Humanidades

Carrera de Psicologia

Acta 1,081 punto 3.3.2 inciso 4.1.3 del afio de 1970 Aprobacién de la carrera de Psicologia, En
abril de 1978 quedan sentadas las bases finales para el proyecto de Pensum del Profesorado y
Licenciatura de la carrera de psicologia en el CUNOC

PROGRAMA DE CURSO
PSICOMETRIA II

Identificacion del Profesor:

Docente: Mileidy Esther Veldsquez Cifuentes

Estudios a nivel de Maestria en Administracién de Recursos Humanos
Licenciatura en Psicologia

PEM en Psicologia

Correo(s) Electréonico(s): del profesor, institucional.

mileidyvelasquez@cunoc.edu.gt

Curso: Psicometria II.

Ciclo Académico: 2026 Octavo semestre

Aiio: 2026

Secciéon: “A”

Caddigo: 108

Horario: Jueves: 19:00a 20:30 Viernes: 19:00a 19:45
Créditos Académicos: N/A

Prerrequisitos: Psicometria |

Postrrequisitos:

COMPETENCIAS

=

Identifica el valor que ameritan los tests estructurados dentro de la practica psicolégica

2. Aplica pruebas psicoldgicas estandarizadas en la fase de evaluacién y diagndstico profesional, que le
permiten fundamentar informes clinicos y guiar el plan terapéutico en la atencion psicolégica.

3. Practica ética y valores humanos, en la administracién de tests psicométricos y en la redaccién de
resultados.

4. Interpreta test psicométricos adecuadamente utilizando las gufas, plantillas o baremos que cada

prueba proporciona para obtener resultados.

Al terminar el curso el estudiante:

o Explicay aplica las principales pruebas estandarizadas de uso comun en el medio.

o Interpreta la relaciéon de complementacion entre, el diagndstico producto de la anamnesis e
informaciéon de los test aplicados.

o Organizay clasifica el material psicométrico disponible con marco tedrico de cada testy sus
respectivas plantillas de calificacidn.

o Interpretaresultado y elabora informes de evaluacidon psicométrica, con su respectiva ficha técnica.
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JUSTIFICACION

Asimilados los conceptos basicos y fundamentales de los temas abordados en el curso de Psicometrial y
teniendo presente que la psicometria es la rama de la psicologia experimental, que evalda diferentes
aspectos psicoldgicos del ser humano, el presente curso tiene como finalidad trabajar test psicoldgicos
estandarizados, como técnica o instrumento del quehacer del psicélogo, quien tiene que administrarlos,
analizarlos e interpretarlos en la practica; la mayoria de estos, pueden ser aplicados en el campo de la
Psicologia Educativa, en la Orientacién escolar, vocacional u ocupacional, en la Psicologia clinica,
Psicologia industrial y otras ramas de la Psicologia.

Como técnica, no puede estar aislada de la anamnesis con toda la historia, familiar, social, afectiva,
conductual, escolar, emocional, médica; con su examen mental y diagnéstico segiin DSM-5. Es importante
indicar que la informacién que se obtiene de los test, no se debe de tomar en forma aislada, ya que seria
informacién incompleta, los resultados se deben complementar con la entrevista y la observacion.

Para el desarrollo del curso, es conveniente indicar que se tomara como base los conocimientos adquiridos
en cursos anteriores, los cuales serviran de fundamentacion tedrica del mismo.

Es importante indicar que en la aplicacién Psicométrica, los valores éticos y morales son fundamentales
para lograr resultados positivos y fiables, que fundamenten el diagnéstico clinico, por ello se hara énfasis
en el manejo de valores humanos.

CONTENIDOS PROGRAMATICOS

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE

Objetivos ESPECIFICOS CONTENIDO

. Analizar la importancia de la
psicometria en el quehacer
psicolégico.

. Discutir cuales son los valores
esenciales que se deben manejar en la

aplicacion Psicométrica.

. Comparar los criterios a favor y en
contra de la psicometria.

. Estudiar la importancia de los test
psicopedagégicos, mas usados en el
medio Guatemalteco.

. Identificar la importancia de la
anamnesis clinica .

Analisis del programa e
importancia de la Psicometria.
Importancia de los valores
humanos en la aplicacién
Psicométrica.

Criterios a favor y en contra de
los test

Consecuencias del mal uso de
las pruebas. (investigacion)
Importancia de los test
Psicopedagégicos

Ficha técnica

Test psicopedagdgicos primer
bloque de test, informe y
elaboracioén de ficha técnica.

Investigaciones
Explicacion docente.
Dialogos en clase
Anilisis de
documentos
Trabajo en equipo
Elaboracion de
plantillas de
calificacién.
Informe de
aplicaciones.
Examen PARCIAL.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO ACTIVIDADES
1. Identificar la importancia de la v" Test de aplicacidn clinica. ¢ Didlogo en clase
psicometria en el campo clinico v’ Corrientes psicolédgicas que e Anilisis de documentos
2. Aplicar los principales test sustentan los test clinicos. e Aplicaciones y Auto
psicolégicos administrados en el v' Importancia de los test aplicacién de test
campo clinico. clinicos. e Elaboracién de ficha
3. Analizar los errores mas frecuentes v' Investigacion los principales  técnica.
en la aplicacion de test. test clinicos. e Elaboracién de informes
4. Emplear el segundo bloque de test, v" Errores en la aplicacién de Psicolégicos
tomando en cuenta: ficha técnica, test. e Examen PARCIAL.
aplicacion, auto aplicacion, v’ Teoriza, analiza, aplicay
interpretaciéon,  calificacion vy autoaplica los test de
diagnostico. personalidad e intereses.
TOTAL DE ZONA 70 puntos
EXAMEN FINAL 30 puntos
TOTAL 100 puntos.
METODOLOGIA

El curso de Psicometria I, serd desarrollado en forma presencial, segtn las indicaciones de las autoridades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, empledndose para algunas actividades académicas
asincroénicas y tareas la plataforma Moodle.

Durante el curso se analizard, practicar, diagnosticara y elaborard las plantillas de calificaciones, de los
diferentes instrumentos vistos, se administraran auto aplicaciones y por lo menos 1 aplicaciones a
terceros, previa anamnesis correspondiente, en cada uno de los test; paralelamente elaborara la teoria del
test, con su respectiva ficha técnica de cada instrumento.

o Se estudiaran los instrumentos psicopedagégicos, de aptitudes y madurez escolares, tales como:
test de lectura, lenguaje, test de atencion, test de calculo y test de memoria.

o En el campo de los intereses profesionales, se estudiaran dos tipos: el test de intereses
profesionales y el cuestionario de intereses profesionales.

o En el campo de la personalidad y clinicos se abordarg, test de autoestima, CPEP-96, CAC, Escala
de apreciacion del estrés, EDAH entre otros.
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Andlisis del programa e importancia de
la Psicometria

Importancia de los valores humanos en
la aplicacion Psicométrica.

Criterios a favor y en contra de los test

psicometrico
I LOSTESTS Consecuencias del mal uso de las
PSICOMETRICOS EN ruebas. (investigacion)
EL CAMPO 12 : 8

PSICOEDUCATIVO |Importancia de los test
Psicopedagégicos

Ficha técnica

Test psicopedagégicos (Antédnimos,
sinénimos, calculo, etc.) primer bloque
de test, informe y elaboracién de ficha
técnica.

Test de aplicacién clinica.

Corrientes psicoldgicas que sustentan
los test clinicos.

I1LOS TEST Importancia de los test clinicos.

PSICOMETRICOS EN

, Investigacion de test clinicos
EL CAMPO CLINICO

Errores en la aplicacion de test.

Teoriza, analiza, aplicay autoaplica los
test de personalidad e intereses

Zonas finales

Examen final de curso
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EVALUACION

PUNT

Actividades EO FECHA DE ENTREGA
1 Investigacion (Consecuencias del mal uso de las 5 31 de julio
pruebas)
2 Auto aplicacién y aplicacién de test primera unidad 10 ultima semana de agosto
3 Ficha técnica e informes de cada test 5 dltima semana de agosto
4 Evaluacién de Primera Unidad 15 4 de septiembre
Sy (. 10 :
6 Investigacidn de test clinicos 11 de septiembre
7 Evaluacién de segunda unidad 15 3ra semana de octubre
5 Auto aplicacién y aplicacion de test segunda unidad 5 22 de octubre
6 Ficha técnica e informes de cada test > 22 de octubre
TOTAL DE ZONA 70 puntos
EXAMEN FINAL 30 puntos
TOTAL 100 puntos

REQUISITOS PARA EXAMEN FINAL

Articulo 20. Normativo de Evaluacion y Promocion de los estudiantes del Centro
Universitario de Occidente. “Los requisitos para someterse a examenes finales o de
recuperacioén son: estar legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo
de puntos de zona que establece este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio
de identificacién a criterio del examinador, su recibo de haber pagado los derechos de
examenes, y haber cumplido con el 80% deasistencia”.

El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen final o
recuperacion.

El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se obtenga 5 puntos minimo
del valor total del examen; Art. 27 Cap. IV, Normativo de Evaluaciény Promocién de los
estudiantes del CUNOC.
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BIBLIOGRAFIA

AUTOR ANO

LECTURAS BASICAS

Aiken, Lewis R. Edit. PHH Prentice may.
Hispanoamericana S. A.

2 LOS TEST Zekely Bela, Edit. Kapelusz
3. LOS TESTS MENTALES Pierre Pichot. Editorial Paidds. Buenos Aires

1.TEST PSICOLOGICOS Y EVALUACION

4, PRUEBAS Y EVALUACION PSICOLOGICAS. = Cohen, Ronald Jay. Edit. Mc Graw Hill
5. PSICOMETRIA APLICADA Morales, Maria Luisa. Edit. Trillas

LECTURAS COMPLEMENTARIAS
1. Documentos de apoyo elaborados por la catedra.

2. Documentos de investigacidn creados por estudiantes

E-GRAFIA

AUTOR SITIO WEB

http://psicoactiva.com/test/test-de-las-matrices-
© 2024 PsicoActiva.com: Psicologia, test y progresivas-de-raven.htm

ocio Inteligente

PUNTUALIDAD PARA EL INGRESO Y ENTREGA DE TAREAS Y TRABAJOS y LUGAR
DE RECEPCION

Se establece que el horario de ingreso a clase debe ser puntual segin el horario
establecido, jueves de 19:00 a 20:30 horas y viernes 19:00 a 19:45. La entrega de
trabajos, asi como de tareas debe ser en horario de clase, espacio en plataforma
Moodle o lugar y hora indicada por la docente. El incumplimiento de lo expuesto deja
a criterio del titular del curso a tomar las medidas que considere necesarias.

* Los correos a utili n ser institucionales, tanto del docente como del dicente.

Y Jand
Licda: eidy E. Velasquez C. Vo. Bo.,MS'é;,‘“? Taribel
Docente del Curso Psicometria II Coordinadora (_ie;‘lg carre a-Psicologia

{1 u—

Psicologia U

Observacién: En este formato estan los contenidos minimos de asignatura establecidos en el
Normativo de Administracion Académica en su articulo 20 del Centro Universitario de
Occidente

Quetzaltenango, Julio de 2026
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