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Universidad de San Carlos de Guatemala

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE
DIVISION DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE PEDAGOGIA
Carrera aprobada en el punto Sexto, inciso 6.1 del acta No 09-2013 de sesidn celebrada por el
Consejo Superior Universitario el 12 de junio de 2013

ASIGNATURA: EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
DOCENTE: Dr. Misael R. Sarat Ajanel
Dr. en Educacién con énfasis en Mediacidn Pedagdgica
Correo institucional: misaelsa@cunoc.edu.gt
Profesor auxiliar: PEM Roberth Alessandro Bautista Ramirez
Correo institucional: roberthbautista201931288@cunoc.edu.gt
Secciéon A
HORARIO: martes de 18:00 a 20:15 hrs.
CICLO ACADEMICO: segundo
SEMESTRE: DECIMO
ANO: 2026
CODIGO DE LA ASIGNATURA: 2658
CREDITOS ACADEMICOS: 05
PREREQUISITOS: Taller de Inmersién Comunitaria 2753, Taller de Produccidn Bibliogréfica 2754, Taller
de Disefio Curricular 2755, Administracidon Educativa y Curriculo 2756, Seminario Sobre Problemas de
la Educacién Nacional 2757.

PLAN DE TRABAJO DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

PRESENTACION: el Ejercicio Profesional Supervisado constituye la culminacidn del plan de estudios de
la Carrera de Licenciatura en Pedagogia con énfasis en Disefio Curricular y se desarrolla en dos fases:
una de disefio y aprobacién de los proyectos que permitan cumplir con los fines de la Universidad de
San Carlos de Guatemala: Investigacién, Docencia y Extensidn; la segunda consiste en la insercidn en
una comunidad, de preferencia del drea rural de la regién, para implementar los proyectos
mencionados de acuerdo a las condiciones que presenta la realidad.

Las comunidades a atender este afio son: comunidades de los municipios de Quetzaltenango, Cantel,
San Mateo, Salcaja y Concepcidn Chiquirichapa.

Cada estudiante, durante el noveno semestre de la Carrera, realizé un ejercicio de inmersién
comunitaria en el cual recaudé informacién acerca de las necesidades que el Ejercicio Profesional
Supervisado permitird atender desde el punto de vista pedagdgico, para aportar en su solucién. Con
base en esa informacidn, elabora un proyecto de investigacion, un proyecto curricular alternativo que
permita implementar la funcién de docencia y un proyecto de servicio que permita apoyar en procesos
de superacion y mejoramiento de las condiciones precarias detectadas en la comunidad.

Aunque la duracién del Ejercicio Profesional Supervisado depende de la naturaleza de los proyectos
que cada estudiante presenta, se requiere de un minimo de doscientas horas efectivas de trabajo
dentro de la comunidad con un promedio de doce horas semanales como minimo para la realizacién
del mismo.

De lo anterior, se deriva la metddica didactica del curso tanto dentro del salén de clases y como

acompafamiento al trabajo que cada estudiante desarrolla en la comunidad. Esta metddica incluye la



N~ 0, Q
§Y W *
USAC : %— i ( ¥ ¥ CEAIY,
/ TRICENTENARIA Nl Y, uouatc W2
2
€Jo

Evaluaciony

@ . USAC
w (l:?:blica‘y gratuita

CENTRO umvensmmo na occmsms -CUNOC- o G
Acre ri\ 1cion Internacional

revisiéon permanente de bibliografia para fundamentar cada uno de los ejes que constituiran el Informe
Final del Ejercicio Profesional Supervisado como culminacién y requisito para la aprobacién del curso;
presentacion, andlisis y aprobacion de cronogramas de desarrollo del Ejercicio Profesional
Supervisado; discusion y anadlisis de los resultados del proceso de supervisidn; entrega periddica de
informe de las actividades realizadas en cada eje.

El proceso de supervision del Ejercicio Profesional Supervisado esta a cargo del docente nombrado
por la Carrera y se realizard de acuerdo con los recursos disponibles.

La evaluacién se conceptualiza como la revision permanente del cumplimiento de los fines de la
Universidad de San Carlos de Guatemala por medio del cumplimiento de los objetivos y calendario
elaborado por los involucrados en el Ejercicio Profesional Supervisado; para esto, la asistencia a las
sesiones planificadas por los encargados del curso y las evidencias en documentos constituyen los

elementos para la acreditacidn del curso.

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA:

e Generar espacios de discusion de la realidad social y educativa del contexto de incidencia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala en el altiplano occidental por medio de la insercién de
los estudiantes en comunidades del area rural para vincular el trabajo académico con el
cumplimiento de sus fines.

e Acompafiar permanentemente el proceso de planificacidon e implementacién de los proyectos
que cada estudiante elabora, por medio de la docencia a distancia y presencial para la

observancia del cumplimiento de los fines de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

ACTIVIDADES:

a) Reuniones a distancia con el grupo completo de estudiantes y atencién por subgrupos,
dependiendo de las necesidades de acompafiamiento

b) Andlisis del Reglamento general del Ejercicio Profesional Supervisado de la Carrera de
Pedagogia del Centro Universitario de Pedagogia

c) Elaboraciény aprobacidn del disefio de investigacion

d) Revisién del Proyecto Curricular de cada estudiante

e) Revisiény aprobacién del Proyecto de Servicio

f) Elaboraciény aprobacidén del cronograma para desarrollar el Ejercicio Profesional Supervisado

g) Entrega periddica de informe de la implementacién de los proyectos implementados en la
comunidad

h) Entrega de resimenes, estados de arte, cuadros sindpticos y otros recursos de textos
revisados para fundamentar la elaboracién de los informes

i) Revisién de los resultados de la supervision del Ejercicio Profesional Supervisado

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO DOCENTE

No | Actividad Fecha Responsable

1 Presentacion del plan y reglamento del | 14-07-2026 Docente y
Ejercicio Profesional Supervisado estudiantes

2 Presentacién de proyectos en archivo | 14-07-2026 Docente y
pdf y en clase (individual) para su estudiantes
revisién y aprobacion
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3 | Reunién individual para entrega de | Semana del 20 al 24- | Docente y
resultados de larevisidn de los proyectos | 07-2026 estudiantes
de acuerdo con cronograma elaborado
por el docente
4 a) Entrega del primer informe de | 28-07-2026 Docente y
las actividades realizadas por el estudiantes
estudiante
b) Entrega de resumen de primera
lectura realizada de texto
relacionado con la temdtica de sus
proyectos
5 Presentacidon de los elementos minimos | 28-08-2026 Docente
para la elaboracién del cronograma del
Ejercicio Profesional Supervisado
6 | Elaboracidn, presentacion y aprobacion | Del 27 al 31-7-2026 Estudiantes y
de cronograma de actividades del Supervisor del
Ejercicio Profesional Supervisado de Ejercicio Profesional
acuerdo con cronograma para la Supervisado
atencién individual. El estudiante
establecera en el cronograma las
estrategias y los medios para la atencién
de la poblacién y la implementacién de
sus proyectos
7 | Primera semana de implementacién de | Del 3 al 7 de agosto | Estudiantes y
los proyectos de investigacion, docencia | del 2026 Supervisor del
y servicio en la comunidad. De acuerdo a Ejercicio Profesional
las estrategias establecidas en el Supervisado
cronograma
8 | Segunda semana de implementacion de | Del 10 al 14 de agosto | Estudiantes y
los proyectos de Investigacion, Docencia | del 2026 Supervisor del
y Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
9 a) Entrega de segundo informe de | Martes 11 de agosto | Docente y
lo realizado dentro y fuera de la | del 2026 estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
Supervisado.
b) Discusién de los resultados de la
supervision
¢) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado
con la tematica de sus proyectos
10 | Tercera semana de implementaciéon de | Del 17 al 21 de agosto | Estudiantes y
los proyectos de Investigacion, Docencia | de 2026 Supervisor del
y Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
11 | Cuartasemanadeimplementaciondelos | Del 24 al 28 de | Estudiantes y
proyectos de Investigacion, Docencia y | septiembre de 2026 | Supervisor del
Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
12 b) Entrega de tercer informe de lo | Martes 25 de | Docente y
realizado dentro y fuera de la | septiembre de 2026 | estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
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Supervisado. b) Discusién de los
resultados de la supervision
) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado conla
tematica de sus proyectos
13 | Quinta semana de implementacion de | Del 31 de agosto al 4 | Estudiantes y
los proyectos de Investigacion, Docencia | de septiembre de | Supervisor del
y Servicio en la comunidad 2026 Ejercicio Profesional
Supervisado
14 | Sexta semana de implementacion delos | Del 7 al 11 de | Estudiantes y
proyectos de Investigacién, Docencia y | septiembre de 2026 | Supervisor del
Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
15 a) Entrega de cuarto informe de lo | Martes 8 de | Docente y
realizado dentro y fuera de la | septiembre de 2026 | estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
Supervisado.
b) b) Discusién de los resultados de
la supervisién
) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado conla
tematica de sus proyectos
16 | Séptima semana de implementacién de | Del 14 al 18 de | Estudiantes y
los proyectos de Investigacion, Docencia | septiembre de 2026 | Supervisor del
y Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
17 | Octava semana de implementacién de | Del 21 al 25 de | Estudiantes y
los proyectos de Investigacidn, Docencia | septiembre de 2026 | Supervisor del
y Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
18 a) Entrega de quinto informe de lo | Martes 22 de | Docente y
realizado dentro y fuera de la | septiembre de 2026 | estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
Supervisado
b) Discusidn de los resultados de la
supervision
) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado conla
tematica de sus proyectos
19 | Novena semana de implementacién de | Del 28 de septiembre | Estudiantes y
los proyectos de Investigacion, Docencia | al 2 de octubre de | Supervisor del
y Servicio en la comunidad 2026 Ejercicio Profesional
Supervisado
20 | Décima semana de implementacién de | Del 5 al 9 de octubre | Estudiantes y
los proyectos de Investigacion, Docencia | de 2026 Supervisor del
y Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado
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21 a) Entrega de sexto informe de lo | Martes 6 de octubre | Docente y
realizado dentro y fuera de la | de 2026 estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
Supervisado
b) Discusidn de los resultados de la
supervision

) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado conla
tematica de sus proyectos

22 | Undécima semana de implementacién | Del 12 al 16 de | Estudiantes y

de los proyectos de Investigacion, | octubre de 2026 Supervisor del

Docenciay Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado

23 | Duodécima semana de implementacién | Del 19 al 23 de | Estudiantes y

de los proyectos de Investigacidn, | octubre de 2026 Supervisor del

Docenciay Servicio en la comunidad Ejercicio Profesional
Supervisado

24 a) Entrega de séptimo informe de | Martes 20 de octubre | Docente y
lo realizado dentro y fuera de la | de 2026 estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
Supervisado

b) Discusién de los resultados de la
supervision

) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado conla
tematica de sus proyectos

25 | Décimo tercera semana de | Del 26 al 30 de | Estudiantes y

implementacion de los proyectos de | octubre de 2026 Supervisor del
Investigacion, Docencia y Servicio en la Ejercicio Profesional
comunidad Supervisado

26 | Décimo cuarta semana de |Del 2 al 6 de| Estudiantes y

implementacidon de los proyectos de | noviembre de 2026 Supervisor del
Investigacion, Docencia y Servicio en la Ejercicio Profesional
comunidad Supervisado

27 a) Entrega de octavo informe de lo | Martes 3 de | Docente y
realizado dentro y fuera de la | noviembre 2026 estudiantes
comunidad, en relacién con el
Ejercicio Profesional
Supervisado

b) Discusidon de los resultados de la
supervision

) Entrega de resumen de lectura
realizada de texto relacionado conla
tematica de sus proyectos

28 | Décimo quinta semana de | Del 9 al 13 de | Estudiantes y

implementacién de los proyectos de | noviembre de 2026 Supervisor del
Investigacion, Docencia y Servicio en la Ejercicio Profesional
comunidad Supervisado

29 | Décimo sexta semana de | Del 16 al 20 de | Estudiantes y
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implementaciéon de los proyectos de | noviembre de 2026 Supervisor del
Investigacion, Docencia y Servicio en la Ejercicio Profesional
comunidad Supervisado

30 | Entrega de Informe Final del Ejercicio | Martes 24 de | Docente y
Profesional Supervisado noviembre de 2026 estudiantes

Este cronograma puede ir cambiando de acuerdo a las necesidades y caracteristicas del contexto
donde se realiza el Ejercicio Profesional Supervisado.

Docente del curso Comisidon de Evaluacion

Dr. Wildon“Yovani Caldelwm' as
Coordinador de Carrera
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario de Occidente
Divisién de Humanidades y Ciencias
Carrera de Pedagogia

Normativo del E.P.S de la carrera de Licenciatura en Pedagogia con énfasis en Disefio
Curricular

CAPITULO |

CONCEPCION:

El E.P.S se concibe como la préctica de extension universitaria que vincula las funciones de
docencia, investigacion y servicio, con el proposito de contribuir con aportes significativos a la
solucién de problemas educativos de la region. A la vez se constituye en el sistema de egreso de
los estudiantes de la licenciatura de Pedagogia con énfasis en disefio curricular.

DE SUS OBJETIVOS

ARTICULO 1° OBJETIVO GENERAL
El Ejercicio Profesional Supervisado mantendra el principio de autonomia universitaria y el
criterio de libertad docente e investigacion, por lo que no se subordinaré o ligara a organizaciones
que disminuyan o tergiversen dichos valores, ni a las instituciones que contribuyen a la
dependencia econdémica y politica del pais.

ARTICULO 2° OBJETIVOS ESPECIFICOS
a) Fortalecer la formacion profesional del estudiante de la carrera de Pedagogia a través de
una identificacion con la realidad social del pais y el altiplano para plantear respuestas
creativas a esta realidad.

b) Incidir significativamente en la transformacion de las visiones y practicas educativas de las
comunidades.

c) Ofrecer oportunidad al estudiante para desarrollar sus potencialidades y creatividad a través
del trabajo comunitario.

CAPITULO I1. ORGANIZACION, PLANIFICACION Y EJECUCION

ARTICULO 3°
a) Laorganizaciony planificacion del E.P.S se realizara en el taller de Inmersion Comunitaria
del noveno semestre de la carrera.
b) Para el desarrollo del E.P.S los estudiantes se organizaran en grupos, con el proposito de
diversificar la atencién de las necesidades educativas de la comunidad.

c) EIE.P.S debe contar con un coordinador y los supervisores que sean necesarios.

d) EIl coordinador del E.P.S con los supervisores y estudiantes suscribiran un convenio de
cooperacion con las organizaciones comunitarias con el proposito de realizar un trabajo en
conjunto y trascendente.

e) Los estudiantes deben realizar el E.P.S durante el segundo semestre del ciclo académico.

f) El estudiante permanecera en la comunidad el tiempo que requiera la atencion a las
necesidades y cronograma respectivo.
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g) Los supervisores del E.P.S rendiran informes periodicamente al coordinador con respecto
al desempenio de los practicantes.

h) El informe de E.P.S debe elaborarse en forma individual.
CAPITULO IIl. INFORME DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

ARTICULO 4°
El informe debe contener los siguientes elementos:

a) Informacion general.

b) Presentacion.

c) Presentacion sistematizada de las experiencias en forma integrada: docencia, investigacion
y servicio.

d) Presentacion de la propuesta.

CAPITULO IV. SUPERVISION Y EVALUACION

ARTICULO 5°

La supervision y la evaluacion se conciben como proceso de acompafiamiento a través de los
cuales se brinda apoyo pedagogico al estudiante con el propésito de mejorar y reorientar los
procesos educativos del Ejercicio Profesional Supervisado.

ARTICULO 6°
La supervision y evaluacion se realizan en forma individual y colectiva. Individual se realizara
periédicamente durante la permanencia de los estudiantes en la comunidad.

La supervision y evaluacion colectiva se realizaré periddicamente con el propdésito de sistematizar
experiencias educativas. En ambas participaran los estudiantes, el coordinador de E.P.S.
supervisores y profesores de la carrera.

CAPITULO V. ACREDITACION

ARTICULO 7°
La acreditacion se concibe como el proceso articulado a la supervision y evaluacién a través del
cual se verifica el cumplimiento de los objetivos propuestos.

ARTICULO 8°

La acreditacion del Ejercicio Profesional Supervisado se realizara con base a lo contemplado en el
reglamento vigente de evaluacién y promocion del estudiante del Centro Universitario de
Occidente.

ARTICULO 9°
El Ejercicio Profesional Supervisado podra ser aprobado dependiendo de los procesos
desarrollados en la comunidad y del informe final.

ARTICULO 10°
El estudiante que repruebe el Ejercicio Profesional Supervisado podra asignarselo nuevamente en
el siguiente ciclo académico.

CAPITULO VI. PROCESO DISCIPLINARIO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 11°
El estudiante que no cumpla con lo establecido en el presente reglamento y faltare a los principios
éticos, estara sujeto a la aplicacidn del proceso administrativo siguiente:

a) Llamada de atencion verbal (Constancia por escrito)
b) Llamada de atencion por escrito (Apertura de expediente)
c) Suscripcion del acta correspondiente.
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ARTICULO 12°
Dependiendo de la gravedad de la falta el estudiante sera suspendido temporal o definitivamente

del Ejercicio Profesional Supervisado.

CAPITULO VII. IMPREVISTO
ARTICULO 13°

Lo no contemplado en el presente normativo, serd resuelto por el coordinador del Ejercicio
Profesional Supervisado, los supervisores del E.P.S. el coordinador de la carrera y los estudiantes

implicados.



