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PROGRAMA DEL CURSO
EVALUACION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO

l. INFORMACION GENERAL.

Docente: Msc. Edgar Benito Rivera

Curso: Evaluacion para la Gestién del Desarrollo Area: Il
Cddigo: 2144 Semestre: Semestre
Seccion: A Afo: 2022

Periodos de clase: miércoles: 18:00 a 19:30  jueves. 18:00 a 20:15

Clave de matriculacion Moodle: Evaluacion/2144/22

Correo electronico: erivera.g@cunoc.edu.gt

1. PRESENTACION

La carrera de Trabajo Social, en cumplimiento en lo disefiado en su Reestructura curricular, impulsa
procesos de formaciony actualizacidn dirigido a estudiantes a nivel de la licenciatura en Trabajo Social,
y considerando los momentos actuales de crisis producidos por la pandemia Covid 19 a nivel mundial
y las disposiciones del Consejo Superior Universitario durante el presente ciclo académico, el curso de
Evaluacion para la Gestion del Desarrollo, se seguira de una manera semi presencial o hibrida, ya que
la docencia sera virtual y la realizacidn de algunas actividades sera presencial, con esto implica buscas
nuestras estrategias didacticas que permitan un mejor aprendizaje de los estudiantes.

En este proceso de formacidn los estudiantes, llevardn a cabo un proceso de interaccidn virtual, con las
distintas herramientas que estan al alcance de todos, como los es plataforma de Microsoft Team,
Moodle, donde se estdn llevando a cabo actividades sincrénicas y las actividades asincrénicas en la
plataforma de Moodle, con el apoyo del correo electrénico, watzap, mismas que se utilizardn segun las
condiciones y necesidades del grupo de estudiantes y docente.

Desde hace dos afios, por causa de la Pandemia del Covid 19, los procesos académicos se han
constituidos en grades momentos para romper paradigmas de lo que es la docencia tradicional y poder
construir nuevas formas de aprendizaje y de convivencia académica, principalmente cuando se estan
formando profesionales, que en futuro puedan desarrollar la funcién Trabajadores Sociales.

El curso, entre sus alcances mas importantes es desarrollar en los estudiantes, las competencias
minimas para la evaluacién de proyectos, desde su planificacion hasta la ejecucién de la misma, donde
la didactica para la docencia de romper los moldes tradicionales y buscar nuevas alternativas que
privilegien al estudiante y el aprendizaje colectivo.

ATy

¥ www.humanidade.cunoc.edu.qgt 0Trabajo Social CUNOC ™ https://aula-trabajosocial.cunoc.edu.gt



http://www.humanidade.cunoc.edu.gt/
http://www.humanidade.cunoc.edu.gt/

Nuevo logo Universidad de San Carlos de Guatemala

Centro Universitario de Occidente
Divisién de Humanidades y Ciencias Sociales
Carrera de Trabajo Social

Il OBJETIVO CURRICULAR

- Dirigira, coordinard y supervisard actividades evaluativas, reformulando las acciones,

para alcanzar el mdximo beneficio de los servicios que se prestan a la poblacion

V. OBJETIVO DE AREA

- Aplicara conocimientos para desarrollar procesos de evaluacion que le permitan
realimentar o reformular las acciones profesionales; asi mismo, capacidad para la
sistematizacion de la experiencia profesional con el propésito de producir conocimientos y
enriquecer la teoria del Trabajo Social.

V. OBJETIVO GENERAL

- Aplicara las herramientas y metodologias, que permitan llevar a cabo procesos de
evaluacién dirigidos a proyectos sociales, como una funcion mas en su calidad de
Trabajador Social.

VI. ENFOQUE METODOLOGICO DE LA DOCENCIA

El curso de Evaluacion para la gestion del Desarrollo se sustenta en la Reestructura
Curricular en el enfoque Social-Critico, mismo que orienta la metodologia aplicarse,
bajo los siguientes principios, una participacion abierta del estudiante-docente, que
permita la construccién del conocimiento, bajo la direccién del eje principal que es
la investigacion, documental y de campo. El profesor se constituye en un facilitador,
donde los espacios de la docencia deben ser de discusién, dialogo y el compartir
experiencias.

La busqueda y aplicacion de métodos, técnicas didacticas que faciliten el
aprendizaje y la participacion estudiantil es algo que constantemente debe ser
revisado por el profesor.
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VII. UNIDADES DE APRENDIZAJE
PRIMERA UNIDAD

CONTEXTO HISTORICO EN QUE DE DESARROLLA LA PROPUESTA DE LA

EVALUACION
OBJETIVOS CONTENIDO ACTIVIDADES DE
ESPECIFICOS APRENDIZAJE
1. Definira las 1. La necesidad de la evaluacion
condiciones de proyectos
politicas, sociales y Para realizar un proceso de
economicas que han 2. Conceptos y definiciones de la interaccion académica
propiciado la- evaluacién y la evaluacion comouna  desde los virtual, la
incorporacion de 1a 4-yica cotidiana didéctica aplicar va mas
evaluacion como un enfocada al estudiante:
proceso para medir 3. Planificacion y evaluacion '
05 ELEIEE -Investigacion
limitaciones de la 4. Evaluacién y seguimiento, documental v lectura de
planificacion a nivel evaluacion y la investigacion Y .
nacional, regiona| y i documentos Yy libros.
local. social.
e -Trabajo en grupos para
2. Establecera las & Prem_|§as asn?a_s €la analisis e interpretacion de
distintas evaluacion, requisitos, formas y AT
concepciones de lo tipos
gue es la - exposicion de trabajos a
evaluacion, asi (Momentos) S e
como la
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especificidad de la
misma, sus tipos,
sus modelos vy
metodologias,
herramientas

videoconferencias.

-como estrategia de
aprendizaje, la
construccién de mapas
conceptuales.

basicas que un

profesional del .

Trabajo Social debe -exposicion del docente en
utilizar AT temas de reforzamiento y

disefia evaluaciones
del impacto social a
nivel nacional,
regional y local

<z www.humanidade.cunoc.edu.gt

ﬁTrabajo Social CUNOC ™

contenidos esenciales

https://aula-trabajosocial.cunoc.edu.gt


http://www.humanidade.cunoc.edu.gt/
http://www.humanidade.cunoc.edu.gt/

Nuevo logo Universidad de San Carlos de Guatemala

Centro Universitario de Occidente
Divisién de Humanidades y Ciencias Sociales
Carrera de Trabajo Social

SEGUNDA UNIDAD

LA EVALUACION DEL IMPACTO SOCIAL
. - Criterios 'y procedimientos para La elaboracion de un
evaluar. glosario, relacionado al
lenguaje de proyectos.

1. Disefiara el
proceso
metodoldgico
para realizar una
evaluacion social

-Evaluacion ex. antes

-Evaluacion Concurrente

como un eJ?fC"?'IO La elaboracion de mapas
que permita la -Evaluacién ex post relacionados a los tipos de
sistematizacion evaluacion y la
del mismo. iy :
-Evaluacién de impacto. metodologia para evaluar.
2. Construirad el
disefio i lectura de documentos y
F NI 5 libros.
!nvestlgauon e Estrategias metodoldgicas para la
instrumentos que P ) . .
e permitan evaluacion social: fases, disefio, -Trabajo en grupos para
aplicar la andlisis y Toma decisiones. la elaboracion del Disefio
metodologia de la de evaluacion, donde cada
evaluacion de -Proceso para la elaboracion de un grupo enfocara la misma a
Ecr)(o:flzgos disefio de evaluacion, como una |as condiciones
I . . . . - - - -
estrategia institucional. institucionales que se vive

por la pandemia del covid-
19 (tema de evaluacion por

grupos)

- exposicion de los disefios
de evaluacion por cada
grupo, en donde los demas
grupos se constituyen en
evaluadores del trabajo que
se presenta.

-exposicidén del docente en
temas de reforzamiento y
contenidos esenciales, a
través de la video
conferencia.,
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VIll. ACREDITACION

1. Esrequisito para someterse a examen final, haber cumplido el 80% de asistencia, segun el articulo
20 Reglamento de Evaluacion y Promocion de los estudiantes del Centro Universitario de
Occidente de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

2. El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen final o
recuperacion.

3. El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se obtenga 5 puntos minimo

del valor total del examen; Art. 27 Cap. IV, Reglamento de Evaluacion.
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