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PROGRAMA DEL CURSO
TENDENCIAS DEL TRABAJO SOCIAL
INFORMACION GENERAL DEL CURSO:

Docente: MA. Sandra Virginia Herrera Castillo
Nombre del Tendencias del Trabajo Social Area: lll Profesional
Curso:
Cddigo del Curso | 2142 Semestre: Noveno
Seccién “A” Ano: 2025
Cddigo Moodle Tendencias 2025
Horario: Martes 19:30 a 21:00 Prerrequisito: Del 2105 a 2134
Jueves de 18:00 a 20:15
Correo sandraherrera@cunoc.edu.gt
electrénico

L. OBIJETIVO CURRICULAR:

Contribuird con actitudes, habilidades y destrezas a optimizar los procesos de trabajo donde se
involucre, y de esa forma elevar sus niveles de productividad y competitividad en su espacio
ocupacional y profesional.

Il OBJETIVO DEL AREA

Comprenderd la gestion del desarrollo en forma integral, intercultural y auto sostenible y las
responsabilidades de su practica profesional en los distintos niveles y areas de intervencion.

L. OBIJETIVOS DEL CURSO

* Conoce el Trabajo Social desde las tendencias histdricas, determinando las especificidades de la profesién.

* Identificar los sistemas de proteccidn social en correspondencia con su identidad profesional y el rol que
ejerce.

* Establecer las tendencias tedrico-metodoldgicas actuales del Trabajo social en contraste con las teorias que
lo fundamentan y la practica profesional desde el acontecer social.
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Iv. JUSTIFICACION:
El curso Tendencias del Trabajo Social se fundamenta en la necesidad de analizar y comprender los
cambios histdricos y las nuevas perspectivas que han definido el desarrollo de esta disciplinaa lo largo
del tiempo. Desde su surgimiento como respuesta organizada a las problematicas sociales hasta su
consolidacion como una profesion cientifica, el Trabajo Social ha evolucionado en base a los desafios
qgue enfrentan las poblaciones en diversos contextos.

En un mundo en constante transformacidn, las realidades sociales actuales exigen que los
profesionales del Trabajo Social posean una visién integral y actualizada de las tendencias emergentes
en la disciplina. Este curso permite identificar como los contextos histdricos y sociopoliticos han
influido en la configuracién de la profesidon y cdmo las dindmicas contempordneas, tales como la
globalizacion, la migracién, la digitalizacién y las crisis ambientales, demandan nuevas estrategias de
intervencioén.

Ademads, el andlisis de los sistemas de proteccién social a nivel global y local proporciona a los
estudiantes herramientas para evaluar la eficacia de las politicas publicas y su impacto en las
poblaciones vulnerables. De esta manera, se fomenta una mirada critica y reflexiva sobre las nuevas
tendencias que surgen en respuesta a problematicas como la desigualdad, la exclusién social y la
vulnerabilidad en diferentes sectores de la poblacidn.

Este curso también busca promover la capacidad de los estudiantes para disefar e implementar
estrategias de intervencién que respondan a los retos actuales, considerando los contextos
especificos de las comunidades con las que trabajan. La comprensidn de las tendencias del Trabajo
Social resulta esencial para que los futuros profesionales puedan desempefiarse de manera ética,
efectiva y pertinente en un entorno dindmico y complejo.

En sintesis, el curso no solo proporciona una base tedrica sélida sobre las tendencias histdricas y
actuales del Trabajo Social, sino que también impulsa el desarrollo de habilidades analiticas y practicas
necesarias para afrontar las demandas sociales del presente y del futuro, consolidando asi su papel
como agentes de cambio social.

V.  CONTENIDOS PROGRAMATICOS

PRIMERA UNIDAD:
TRABAJO SOCIAL, TENDENCIAS HISTORICAS Y ESPECIFICIDADES DE LA PROFESION

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO ACTIVIDADES DE
APRENDIZAIJE
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Introducir a los y las
estudiantes al programa y
normas del curso

Conocer la tendencia
asistencial y su
importancia
Determinar las

especificidades de la

profesion desde enfoque
tedrico y metodoldgico.

Definir la importancia de la
tendencia desarrollista en la
profesion

Establecer los sistemas de
proteccién social y su
enfoque en las tendencias
del TS

@
www.humanidade.cunoc.edu.gt ﬂ

Programa
Normas del curso

Antecedentes y
El asistencialismo, lo asistencial y la

politica social.

Campos de intervencién del Trabajo
Social

Areas de intervencién del Trabajo Social
Espacios de intervencién del Trabajo
Social

Abordajes del Trabajo Social

Sectores del Trabajo Social

Enfoques del Trabajo Social

Modelos del Trabajo Social

Desarrollismo y trabajo Social
El desarrollismo y su contexto histdrico.
Desarrollismo y reconceptualizacién
SEGUNDA UNIDAD
TENDENCIA NEOLIBERAL
Conceptualizacién
Enfoques de la Proteccidn Social y

declaracion Politica de la FITS-sobre el
derecho de Sistemas de proteccion social

Trabajo Social CUNOC iy

desarrollo histérico.

Introduccion
Integracién grupal
Exposicion  del
andlisis y aprobacién
preguntas

programa,

Exposicion docente con apoyo
de medios audiovisuales.
Lectura de documentos
Asistencia social

Trabajos grupales

Investigacion  estudiantil
y exposicion por
grupos.

Reforzamiento docente

Exposicidn docente
Ejercicio practico por grupos

Asignacion de material de
apoyo

Clase magistral

Trabajo en grupos en clase
Debate

https://aula-trabajosocial.cunoc.edu.gt
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Promover una reflexion
colectiva sobre la
contemporaneidad del
Trabajo Social y la

importancia de una
intervencion critica
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SISTEMAS DE PROTECCION SOCIAL

Il PARCIAL

1. Sistemas de proteccion social y
Trabajo Social (surgimiento,
definicién, caracteristicas y
consolidacién)

2. Proteccion Social de lainfanciay la

familia.
3. Proteccion Social de las mujeres y

los hombres en edad de trabajar y

etapa reproductiva
Cobertura en salud
Adolescencia y juventud
Vejez

N o v s

Politicas de acceso a la vivienda
TERCERA UNIDAD

Asignacidon de material de
apoyo

Trabajo en grupos
Exposiciones estudiantiles
Debate

Conclusiones

TRABAJO SOCIAL CRITICO Y CONTEMPORANEO

El trabajo social en la contemporaneidad
en la

La formacion social

contemporaneidad

Analisis de libros Trabajo
en grupo

Convergencia de saberes en la formacidn del

Trabajo Social contemporaneo

La perspectiva historico-critica del TS

Se consideraran temas en correlacion
con las tendencias del TS en Guatemala
vinculadas a:

Trabajo Social Critico

Trabajo Social Contemporaneo

Trabajo Social CUNOC T

Participacion de profesionales
calificadas que daran su aporte
desde su espacio profesional
mediante una conferencia
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Tendencias del Trabajo Social

en Guatemala

1. Feminismo y Trabajo Social

2. Migracion y Trabajo Social

3. Empoderamiento, gobernabilidad y

Trabajo Social

Crisis climdtica y trabajo social

Trata de personas y trabajo social

Trabajo social clinico

Desarrollo social vy la
practica profesional del TS

No vk~

magistral para el andlisis y la
reflexion.

En base a los contenidos del

estudiantes
investigacion
documental y de la practica
profesional que confronten o
afirmen las tendencias del
trabajo social y su intervencion
profesional

curso, los
realizaran una

VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Unidad Temas Meses
Enero Febrero Marzo Abril Mayo
1/2|3|4|/5/1(2(3/4|1|2|3|4|1|2/3 /41|23
Primera unidad | Introduccidn al curso X
Trabajo Social,
. Tendencia asistencial X | X
Tendencias
Historicas y Especificidades de la X | X
Especificidades | profesion
de la profesién Tendencia « | x
desarrollista
1° examen parcial X
Segunda Sistemas de X
Unidad proteccién social y
Tendencia Trabajo Social
Neoliberal » ;
Proteccidén Social de X
(segundo ) i
. la infancia y la
parcial)
familia.

@
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Proteccion Social de X
las mujeres y los

hombres en edad de

trabajar y etapa

reproductiva

Cobertura en salud X
Adolescencia y X
juventud
Vejez

Politicas de acceso a
la vivienda

Tercera Unidad

Trabajo Social
criticoy

contemporaneo

El trabajo social en la
contemporaneidad La
formacidn social en
la
contemporaneidad
Convergencia de
saberes en
la formacion
del Trabajo
Social
contemporaneo
La perspectiva
histérico-critica del TS

Examen final

VII. ENFOQUE METODOLOGICO DE LA DOCENCIA

La metodologia del curso serd participativa, estableciendo una serie de ejercicios y actividades por

parte de los y las estudiantes a fin de que los conocimientos brindados en la docencia puedan ser

puestos en practica mediante un acercamiento con la realidad y el acontecer de los profesionales en

Trabajo Social, utilizando diversos recurso didacticos y tecnoldgicos que permitan una vinculacion

efectiva en la docencia.

El proceso de ensefianza aprendizaje de este curso tiene como base al enfoque por objetivos,

considerando la importancia que tiene la participacién de los y las estudiantes en su propio
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aprendizaje. Por ello tomara en cuenta juicios, procesos inductivos y deductivos, esquemas y
asociaciones, que les permitan resolver dudas y diversas problematicas plateadas dentro del curso,
mediante una serie de estrategias metodoldgicas planificadas segun los contenidos previstos.

Los procesos seran participativos e integradores, realizando diversas actividades de formacion y
evaluativas, todas ellas de manera presencial en el Centro Universitario de Occidente u otras
instancias donde sean programadas en acuerdo con los y las estudiantes. Ademads, se hara uso de la
plataforma Moodle (asignada segun acuerdos de la USAC) en donde los y las estudiantes tendran a
bien contar con materiales bibliograficos de complementacidn docente, videos ilustrativos y de apoyo,
clases grabadas y asignacion de tareas entre otros a fin de contar con suficientes recursos para el
aprendizaje.

VIII. EVALUACION

1. Trabajo Tendencia Asistencialista 5 5 de febrero
2. Especificidades de la profesion del TS 8 6y 12 de febrero
3. Desarrollismo (ejercicio en clase) 5 20 de febrero
4. | parcial 15 26 de febrero
5. Il Parcial Sistemas de proteccién social 15 27 febrero al 6
de marzo
6. 1° conferencia 5 12 de marzo
7. Tarea trabajo social critico y contemporaneo 10 13 al 27 de marzo
8. 2° conferencia 5 2 de abril
9. Asistencia y participacion 2
TOTAL, ZONA 70 puntos
Investigacion final 30 puntos
TOTAL 100 puntos
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IX.  REQUISITOS PARA EL EXAMEN FINAL

* Es requisito para someterse a examen final, segun el articulo 20 Normativo de Evaluacion y
Promocion de los estudiantes del Centro Universitario de Occidente de la Universidad de San
Carlos de Guatemala: los requisitos para someterse a examenes finales o de recuperacién son:
estar legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo de puntos de zona que
establece este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio de identificacién a
criterio del examinador, su recibo de haber pagado los derechos de examenes, y haber cumplido
con el 80% de asistencia.

* El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen final o
recuperacion.

* El Art. 27 Cap. IV, normativo de Evaluacidn, se aprueba el curso con un minimo de sesenta y un
(61) puntos, siempre que, en el examen final, de recuperacién o extraordinario se obtenga un
minimo de 5 (cinco) puntos del valor total del examen. Esta disposicién serd aplicable también a
las escuelas de vacaciones, excepto las Carreras de Régimen Anual cuyo punteo minimo del total
del examen sera de 3 (tres) puntos.

-
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5. Servicio Social critico, Borgianni, Guerra & Montafo
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PUNTUALIDAD PARA EL INGRESO Y ENTREGA DE TAREAS Y TRABAJOS

*Se establece que el horario de ingreso a clase debe ser puntual segin el horario establecido, la entrega de trabajos, asi como de
tareas debe ser en la clase o lugar y hora indicada por el docente. El incumplimiento de lo expuesto deja a criterio del titular del
curso a tomar las medidas que considere necesarias.
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