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l. JUSTIFICACION: 

El cumplimiento del Reglamento de Evaluación y Promoción del Estudiante 

universitario   de la Universidad de San Carlos de Guatemala, y del Reglamento de 

Evaluación y Promoción del Centro Universitario de Occidente, la Carrera de Trabajo 

Social, para dar respuestas a las nuevas normas en relación a la promoción y graduación de 

los estudiantes de Licenciatura, reglamenta la graduación de los licenciados en Trabajo 

Social, según el artículo 33 del capítulo VII. Se estable que los estudiantes de Licenciatura 

al cerrar su carrera deben llenar dos condiciones: realizar el Ejercicio Profesional 

Supervisado como requisito de cierre y como requisito de graduación deberá 

presentar un trabajo de Graduación en cualquiera de sus modalidades normadas. 

 

 En respuesta a la Reestructura Curricular y ante la necesidad de egresar 

profesionales con grado académico, el presente Seminario, que es parte del plan de estudios 

tiene como finalidad dar un acompañamiento, y orientación técnica metodológica a los 

estudiantes que se encuentran realizando su Ejercicio Profesional Supervisado o que se 

encuentren en un proceso normal de formación en el décimo semestre. 

 

 Este seminario se convertido en un apoyo en la planificación y ejecución de los 

trabajos de graduación a nivel técnico, debido a que en el nivel intermedio existe un gran 

porcentaje de estudiantes que no han terminado el mismo, es por eso que el desarrollo del 

seminario en el onceavo semestre existe un porcentaje alto pendientes de su trabajo de 

graduación del nivel intermedio. 

  

 Las modalidades para la presentación de sus trabajos de graduación responden a las 

exigencias institucionales en las cuales el estudiante realiza su E.P.S, y adquiere 

experiencia en investigación, Sistematización, Evaluación y nueva forma metodológica de 

intervención. 

  
Al planificar el presente seminario, se hace con la intención de desarrollar una 

actividad académica que permita a los estudiantes y al docente un aprendizaje colectivo, y 

ante todo que se constituya en una experiencia teórica y práctica en el análisis de problemas 

de significancia para los Trabajadores Sociales. 

 

 

OBJETIVO CURRICULAR: 

 -Contará con conocimientos teóricos, metodológicos y técnicos  que le permitan cumplir 

con la investigación y otras modalidades de producción de conocimiento para la práctica 

profesional del Trabajo Social. 

  

II. COMPETENCIAS. 

Al finalizar el Seminario el estudiante 

 



1. Reforzará sus conocimientos en investigación y otros procesos para la producción de 

conocimientos. 

2. Realimentará el proceso formativo de la carrera y de los diversos espacios 

institucionales y comunitarios mediante aportes que contribuyan al avance de los 

mismos. 

3. Manejará metodologías, y técnicas para la elaboración y presentación escrita del trabajo 

de graduación.  

 

 

 III. CONTENIDO: 

1. Tipos y formas de trabajo. Planes de investigación, sistematización, Evaluación.  

2. Construirá sus marcos teóricos. 

3. Investigará y aplicará metodologías propias para la investigación, sistematización y 

Evaluación. 

4. aplicación de la metodología del Trabajo Escritos 

-Redacción 

-Ortografía 

-manejo y aplicación de los párrafos 

-manejo y aplicación de referencias bibliográficas 

5. Socialización de avances y limitaciones de los Trabajos de Graduación. 

6. Acompañamiento y orientaciones generales a los procesos de elaboración del 

trabajo de sistematización nivel técnico. 

 

IV. MODALIDADES DE TRABAJOS DE GRADUACIÓN. 

1. una investigación realizada durante el E.P.S. 

2. Una Sistematización de experiencias en el E.P.S. 

3. Informe de Evaluación Institucional o de proyecto relacionado con el Trabajo 

Social. 

V. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO: 

      La característica es de Seminario por lo que las formas de organización para el logro y    

      Desarrollo del mismo será de la siguiente forma: 

1) Junta Directiva 

2) Equipos de trabajo conformados por estudiantes que tengan la misma 

modalidad de Trabajo de Graduación 

3)  Asamblea General 

      

 4). Nombramiento de asesores: 

 

    El nombramiento de asesores para los estudiantes se hará en un periodo 

intermedio, de tal manera que, al integrarse el asesor, pueda darle acompañamiento 

y asesoría permanente hasta que finalice el trabajo de graduación. Fecha de entrega 

a la comisión de Trabajos de Graduación. 29 de marzo 

 

 VI. FASES DEL SEMINARIO (PROCESO A SEGUIRSE) 

A. Primera Fase: 

 

Organización y Planificación: 

 

-Esta fase implica la organización del seminario, la misma se hará con la elección de 

una Junta Directiva, misma que será electa por la asamblea de estudiantes.  

 

-Conocimiento y análisis del Reglamento de Evaluación de la USAC, CUNOC y de 

Trabajo Social 

 

-Orientación general respecto a la metodología a seguir en el Seminario, para su total 

comprensión y entendimiento de lo que es EL TRABAJO DE GRADUACION. 

    B. Segunda Fase:                           

 

- Análisis, discusión y ubicación por cada uno de los epesistas respecto a la 

modalidad de Trabajo de graduación, entregando el planteamiento de esa 

modalidad. 



- Presentación por cada estudiante de su plan para elaborar su trabajo de graduación, 

a la asamblea general, y entrega al asesor para hacer las correcciones necesarias. 

- Reforzamiento por invitados especiales, respecto a las modalidades de los Trabajos 

de Graduación o en el manejo de la Metodología del Trabajo Escrito. 

- Elevar el plan de Elaboración del Trabajo de Graduación a la comisión del examen 

técnico para su aprobación y asignación de asesor.  

 

- Desarrollo por jornadas de trabajo lo relacionado a la Metodología del Trabajo 

Escrito. 

VII. EVALUACION: 

Se hará en forma constante y permanente, estudiantes y profesor del curso del seminario, 

evaluando cada uno de los componentes del presente plan, haciendo uso de las 

correspondientes técnicas participativas, grupales e individuales. 

 

VIII.PROGRAMACIÓN 

SEMINARIO ELABORACIÓN DE TRABAJO DE GRADUACION 

  ACTIVIDAD                                              PERIODO                              RESPONSABLE 

1.  Planificación y organización.                           18-01-21                      Estudiantes y     

                                                                                                                     Profesor 

 2. Análisis de los reglamentos de evaluación.      18-01 al 25-01-21         “        “ 

 

3. Planteamiento por escrito de las modalidades   01-02 al 15-01-21         Estudiantes         

                                                                                                                              

4. Revisión y orientaciones a las modalidades      01 al 22-02- 21               Estudiantes y   

                                                                                                                       Profesor 

5. Reforzamiento por invitados especiales 

Aspectos específicos de modalidades             01 y 08-03-21               Junta Directiva  

 

5. presentación de Diseños  según modalidad       22-03– 21                      Estudiantes y     -   

   marco teórico                                     .                                                       Profesor  

 

6.Enviar planes a comisión E.T., P. para Asignación de  

   asesores por estudiante                                        29-03-21                         Estudiantes                          

                                                                                                                  Profesor 

8. Desarrollo de jornadas de orientación en 

Aspectos de metodología del Trabajo Escrito    Marzo-Mayo                 Profesor                         

                                                                                                                                             

 9. Socialización de avances y limitaciones 

     en la elaboración del T.G.                                 5-12-19-4-21                   Estudiantes 

                                                                                                                        Profesor 

10.  Presentación de trabajos finales.                 26-04 y  3 y 4/5/21                Estudiantes                                      

                                                                                                                         Profesor 

ACREDITACION 

- Planteamiento de La modalidad.                                                            5 puntos  

- Presentación de diseños.                                                                       10 puntos 

- organización y Participación en conferencias especialista.                  10 puntos 

   (Preparación, invitación) 

- Socialización de diseños finales, con su marco teórico.                       15 puntos 

- Participación en el proceso de reforzamiento                                       10  puntos 

    y cumplimiento de tareas asignadas 

   Lecturas, mapas conceptuales, instrumentos                                        10 puntos 

-Socialización de avances y limitaciones  

   Capitulo de contexto e institucional.                                                    10 puntos 

 - Presentación del informe en forma final                                              20 puntos 

  - Clausura del seminario y organización de la misma                           10 puntos 

                                                                          Total...................... .....   100 puntos 
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