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PLAN DE TRABAJO DEL SEMINARIO

l. PRESENTACION.

Este seminario es un proceso didactico-pedagdgico donde los participantes interactian para analizar y difundir
conocimientos a través de investigaciones sobre problemas de la Educacion Nacional, medio ambiente y
discapacidad; deberdn atenderse los problemas emergentes en nuestro pais en su proceso de desarrollo.

Este, es activo ya que, los participantes se comprometeran a indagar, replantear o construir el conocimiento
en el marco de una colaboraciéon reciproca y participativa, intercambiando experiencias, reflexionando las
propuestas tedricas, interpretando y explicando los datos empiricos, para generar las propuestas que sean
necesarias.

Esta dinamica propicia espacios de aprendizaje en la investigacién cientifica mediante el desarrollo de
habilidades especificas, aplicadas al asumir los diferentes roles dentro del seminario, orientadas a desarrollar
la capacidad de lector critico de: resultados de investigacion en cualquiera de las areas del conocimiento,
observar e identificar los problemas presentes en tépicos bajo andlisis, construir respuestas a preguntas vy
sustentarlas tedrica y metodoldgicamente en forma verbal y por escrito, y a identificar las relaciones del
problema fendmeno de estudio con el contexto econdmico, politico o social, a fin de enriquecer con una
mirada de integralidad, el conocimiento.

Para alcanzar los propdsitos del seminario, es preciso que haya una formacion desde el trabajo personal hacia
el trabajo en equipo y viceversa; para esto, cada participante debe reconocer sus intereses, estilos de
aprendizaje, su capacidad para aprender en interaccién con grupos. Debe comprender la metodologia e
instrumentos con los cuales trabajard, para interactuar con los demds miembros del grupo en las sesiones del
seminario, compartir, criticar y corregir las ideas que surjan de él, en un ambiente de colaboracion.

El proceso de formacidn de esta drea requiere de profesionales comprometidos, protagonistas de su practica,
capaces de determinar y de resolver problemas relativos al desempefio del rol profesional pedagdgico y partir
de las funciones para las que se preparan, por esto, es necesario considerar la formacion para la propuesta e
innovacion desde la practica.

Mediante la investigacion se identificardn los problemas y se plantearan las posibles alternativas de solucién;
es necesaria la participacion activa y critica (desde y en un proceso dindmico), flexible que permita la
elaboracién intencional y consciente de propuestas tedricas y practicas derivadas de la investigacion que
redunden en el fortalecimiento de la formacién y del conocimiento e interpretacién de nuestra realidad socio-
educativa

El proceso se desarrollara con base en la metodologia del seminario de investigacion bajo la premisa de que
cada participante es el centro del proceso ensefianza-aprendizaje. Por tanto, él llegard al conocimiento con la



mediacion de los seminaristas y del docente. El acceso al conocimiento de la construccién y presentacion a la
plenaria, sera facilitado por las exposiciones de cada uno de los participantes cuando funjan como:

a) Relatores (La relatoria es la exposicion oral del tema de investigacion hecha desde el punto de vista critico
del participante),

b) Correlatores (la correlatoria es complementacion critica de la actividad de la relatoria desde la reflexion
personal del participante) y

c) Protocolantes (El protocolo es el registro sumario de cada sesion del seminario pero a diferencia de un acta,
el protocolante debera evaluar criticamente el desarrollo de la relatoria, correlatoria y la discusién). En este
seminario sera uno por subgrupo. Trabajo que debera ser entregado a la docente un dia después a las 15:00
horas

Todos los participantes estaran preparados para actuar como relatores y correlatores y el nombramiento de
los mismos se hard en la apertura.

2. Propdsito
2.1 Re significar los procesos de investigacidn para dar lugar a la reflexion critica del estudiante en sus formas
de percibir la realidad de la problematica de la Educacién Nacional.

2.2 Fomentar el analisis tedrico y metodoldgico para la realizacion de la investigacion, a efecto de comprender
su complejidad.

2.3 Promover el mejoramiento profesional y humano, mediante la reflexion sobre y desde la investigacion en
el contexto social, pedagdgico, antropoldgico, ecoldgico, psicoldgico de la educacion guatemalteca

3. Actividades minimas

3.1 Conocer y aprobar el reglamento de seminario.

3.2 Conformar la directiva del seminario.

3.3 Darle posesion a la directiva.

3.4 Eleccion del Problema o eje central (La eleccidn correcta del tema del seminario asegura en buena parte
el progreso y éxito del mismo. Supone seleccionar temas que correspondan a la preparacién y motivacion
del grupo.

3.5 Seleccién de los sub temas o sub- ejes.

3.6 Estudio previo sobre el tema o temas que se relacionan con el problema a investigar.

3.7 Construir el estado del arte o estado del conocimiento. (Comparar autores, investigaciones, su abordaje
al problema, metodologia, resultados).

3.8 Construir proyecto de investigacion.

3.9 Ejecucién proyecto de investigacion.

3.10 Planificar y llevar a cabo actividades académicas de apoyo.

3.11 Informes de los que sean protocolantes

3.12 Construccidén de avances de informes.

3.13 Revision de informe

3.14 Presentacién de avances del informe

3.15 Presentacion del informe final de Informe final

3.16 Socializacién de informe.

3.17 Discusiones sobre la construccién del conocimiento derivado del proceso, entendiendo estas como el
espacio intelectual donde los participantes realizan la funcién de confrontacién de sus concepciones y
dominios de experiencia sobre el problema del seminario con las otras “visiones” y argumentaciones
que poseen los integrantes del grupo.



3.18 Debates, en este espacio, la confrontacion asume un cardcter positivo, en tanto permite demostrar el
aporte personal al grupo, como el enriquecimiento del dominio experimental propio, con las otras
concepciones y contribuciones de los demas miembros del seminario

3.19 Comprobaciones de lectura. ( documentos y libros que se estaran entregando este mismo dia) *1

Notas:

e  Por la vision integral del curriculo de la carrera, paralelamente se ira construyendo el proyecto
individual de investigacion a ejecutar en el EPS, derivado del diagnodstico realizado en el curso de
inmersion comunitaria. Proyecto que debe estar aprobado a finales del semestre, como requisito
para integrase al EPS.

e Elaboracidon del cronograma de trabajo por la plenaria y entregar copia a la catedra( fecha de entrega
24 de enero 2,020 a las 18:00

e *1 se entregara una USB al presidente del seminario con toda la bibliografia, ustedes deberan
calendarizar e indicar cudl serd la evidencia de lectura previa comprobacién de la misma. Las
evidencias deberan ser el 90% individual. La lectura NO2 deberad ser distribuida equitativamente para
socializarla en el aula en una sesién de clases.

e Sjhubiese alguna necesidad manifiesta en el proceso se analizara la estrategia para trabajarla

4. CRITERIOS DE ACREDITACION Para todo trabajo requerido

4.1 Aportes y calidad de los informes, en el ambito individual, durante el proceso Créditos
70
4.2 Evaluacién de los avances. 70
4.3 Lectura de libros y comprobaciones 70
4.4 Planificacion, implementacion y Participacion en las actividades académicas de 70

apoyo,ademas cada participante debera elaborar un trabajo sobre la actividad ( en
su momento se dard el proceso

4.5 Participacion pertinente y trascendente en las reuniones de trabajo 70
4,6 Consistencia tedrica en los trabajos escritos 70
4.7 Responsabilidad 70
4.8 Diversidad y amplitud de la bibliografia consultada 70
Sub-total 70/70
4.9 Entrega de informe final 30
4.10 socializaciones del informe c/u 30
4.9 Presentacion de avances y proyecto final de investigacién individual para el EPS 30
Sub-total 30
Total 100

e  Eltrabajo grupal se podra acreditar de la siguiente manera:
a. Media de las puntuaciones individuales de los miembros del grupo
b. Por medio de sorteo expondran avances del trabajo de investigacion y lecturas.
c. Todos los integrantes reciben la puntuacion del miembro del grupo que los represento.

DISPOSICIONES PARA RESPETAR EL PROCESO
=  Para facilitar el buen desarrollo, se solicita la puntualidad de los participantes.



=  Nose permite el uso de teléfonos celulares u otros aparatos que interrumpan el proceso excepto cuando
apoye a la investigacién.

= Noingerir alimentos en el salén de clases.

= Las comprobaciones de lectura, ejercicios y otros trabajos escritos se recibirdn en la fecha establecida
dentro del programa de actividades.

= Lasnotas que Acrediten procesos de aprendizaje en el aula (modalidad grupal) no podran ser aplazadas ni
presentadas en un horario distinto. (En su defecto y debidamente justificada la falta se realiza una
comprobacién de lectura oral fuera del horario de clase.

= Los trabajos deben entregarse impresos, no escritos a mano; en caso contrario, no se aceptaran para su
evaluacion.

= Al detectar plagio se anulara el trabajo y no tendrdn oportunidad de volver entregarlo.
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ESTA BIBLIOGRFIA ES MINIMA, EL ESTUDIANTE PODRA AMPLIARLA YA SEA CON RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
EN FiSICO O DIGITALES.



