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|. PRESENTACION:

El cumplimiento del Reglamento de Evaluacion y Promocion del Estudiante
universitario  de la Universidad de San Carlos de Guatemala, y del Reglamento de
Evaluacion y Promocion del Centro Universitario de Occidente, la Carrera de Trabajo Social,
para dar respuestas a las nuevas normas en relacion a la promocién y graduacién de los
estudiantes de Licenciatura, reglamenta la graduacion de los licenciados en Trabajo Social,
segun el articulo 33 del capitulo VII. Se estable que los estudiantes de Licenciatura al cerrar
su carrera deben llenar dos condiciones: realizar el Ejercicio Profesional Supervisado
como requisito de cierre y como requisito de graduacién debera presentar un trabajo
de Graduacidn en cualquiera de sus modalidades normadas.

En respuesta a la Reestructura Curricular y ante la necesidad de egresar profesionales
con grado académico, el presente Seminario, que es parte del plan de estudios tiene como
finalidad dar un acompafiamiento, y orientacion técnica metodologica a los estudiantes que
se encuentran realizando su Ejercicio Profesional Supervisado o0 que se encuentren en un
proceso normal de formacion en el décimo semestre.

Este seminario se convertido en un apoyo en la planificacion y ejecucion de los
trabajos de graduacién a nivel técnico, debido a que en el nivel intermedio existe un gran
porcentaje de estudiantes que no han terminado el mismo, es por eso que el desarrollo del
seminario en el onceavo semestre existe un porcentaje alto pendientes de su trabajo de
graduacion del nivel intermedio.

Las modalidades para la presentacion de sus trabajos de graduacion responden a las
exigencias institucionales en las cuales el estudiante realiza su E.P.S, y adquiere experiencia
en investigacion, Sistematizacion, Evaluacion y nueva forma metodoldgica de intervencion,



y con ello se esta dando cumplimiento al normativo de T.G y al reglamento de las préacticas
de la carrera.

Al planificar el presente seminario, se hace con la intencion de desarrollar una
actividad académica que permita a los estudiantes y al docente un aprendizaje colectivo, y
ante todo que se constituya en una experiencia tedrica y practica en el anlisis de problemas
de significancia para los Trabajadores Sociales.

la docencia se desarrollara de forma Presencial, en el aula que le corresponde a
onceavo semestre, actividades ASINCRONICA a través de Moodle se programaran las tareas
y actividades a realizar conforme a cada unidad de trabajo, estableciendo fecha y hora de
entrega; asimismo los materiales de apoyo que corresponden a la bibliografia planteada en el
presente seminario

I1. OBJETIVO CURRICULAR:

-Contara con conocimientos tedricos, metodologicos y técnicos  que le permitan cumplir
con la investigacion y otras modalidades de produccién de conocimiento para la practica
profesional del Trabajo Social.

I1l. OBJETIVO DE AREA
- Aplicara sus conocimientos teéricos, metodoldgicos, técnicos e instrumentales para la
creacion y recreacion del conocimiento cientifico y para su intervencién profesional.

IV. COMPETENCIAS. (Objetivos Generales)
Al finalizar el Seminario el estudiante

1. Reforzard sus conocimientos en investigacion, sistematizacion y evaluacion como
procesos para la produccién de conocimientos.

2. Realimentara el proceso formativo de la carrera y de los diversos espacios institucionales
y comunitarios mediante aportes que contribuyan al avance de los mismos.

3. Manejara metodologias, y técnicas para la elaboracién y presentacion escrita del trabajo
de graduacion, en sus modalidades de investigacion, sistematizacion y evaluacion y otras
si las hay.

V. ENFOQUE METODOLOGICO DE LA DOCENCIA.

Para el presente seminario Elaboracién de trabajos de graduacion, la metodologia didactica
aplicada se basard en dos corrientes de aprendizaje, la primera es la que sustenta la
Reestructura curricular de la carrera. El enfoque social-critico, que es una corriente coherente
con las ciencias sociales desde el momento que permite contextualizar la realidad propia y
donde ve al ser humano desde una concepcidn psicobiosocial, la segunda es la corriente del
Constructivismo tiene como principal objetivo el aprendizaje significativo donde el
estudiante el principal constructor de su propio conocimiento, relaciona los conceptos a
aprender y les da un sentido a partir de la estructura conceptual que ya posee, construye
nuevos conocimientos a partir de los conocimientos que ha adquirido anteriormente

VI UNIDADES DE APRENDIZAJE.

PRIMERA UNIDAD.

Obijetivos especificos Contenido Actividades de aprendizaje
1, Organizacion de la clase y | -Pauta Diagnostica. -exposicion de cada
conocimiento de los estudiante sobre los avances
reglamentos que rigen la | -conformacion de una junta | en la construccion de su
construccion de los trabajos | directiva. trabajo y sus limitaciones

de graduacién




2. aplicara metodologias
propias para la investigacion
sistematizacion

y Evaluacion.

-conocimiento del
reglamento de trabajos de
graduacion del EPS.

-como definir un tema de
investigacion,
sistematizacion y evaluacion
partiendo de un proceso
metodoldgico, que dé como
resultado dicha
definicion.(idea)

Socializacion de los

reglamentos.

Anélisis, discusion y
ubicacion por cada uno de los
epesistas respecto a la
modalidad de Trabajo de
graduacion, presentacion
individual de cada estudiante
de su idea, entregando el

planteamiento de esa
modalidad.
4-Desarrollard los tipos Y | -exposicion de elementos que | Apliqguen 'y manejen los

formas de
graduacion,
investigacion,
sistematizacion y evaluacion

trabajos de
disefios  de

5. Construira su marco
tedrico segun tema
seleccionado por el

estudiante para su trabajo de
graduacion, principalmente
los estudiantes que estan
realizando EPS.

conforman la estructura de
los planes y disefios de
trabajo segin la modalidad
del estudiante.

formatos que se utilizan en la
carrera para los trabajos de
graduacion.

-elaboracion de su plan o
disefio segun la modalidad
del trabajo de graduacion del
estudiante.

Construccion de un marco
tedrico.

6. Desarrollara talleres de
reforzamiento en las
modalidades existentes para
la construccion de sus T.G. y
EPS.

Exposiciones con
especialistas en contenidos,
metodologia  y aspectos
técnicos en la construccion
de las modalidades de los
_T.G.

Organizacién y ejecucion de
los talleres, por la junta
directiva y la clase.

SEGUNDA UNIDAD

Objetivos Especificos

Contenidos

Actividades de aprendizaje.

1.Desarrollara el proceso
metodoldgico para la
construccion de su T.G.
segun sea la modalidad.

1. Instrumentos y técnicas de
recoleccién de la
informacidn de campo.

2. Proceso de recoleccion de
la informacién documental o
de campo.

4. Tabulacién,
interpretacion y analisis
de la informacion.

5. Construcciéon de los
capitulos que son
necesarios de acuerdo a
la modalidad del T.G.

6.conformacién del capitulo

de resultados, conclusiones y

propuesta.

Aplicara los conocimientos
tedricos 'y metodoldgicos
para la construccion de
instrumentos y técnicas.

Investigacion documental de

acuerdo a la bibliografia
referida
para el proceso de

recoleccion de la informa de
campo, tabulacion, analisis e
interpretacion de la misma.




6. Integracion del informe
final y presentacion del
mismo.

2.Aplicara la metodologia
del trabajo escritos, en
aspectos redaccion,
ortografia, manejo  de
parrafos la correcta

aplicacion de las referencias
bibliogréaficas.

1. conocimiento de las
normas APA en su 6 y 7
edicion.

2. tipos y formas de parrafos.
3, normas minimas para la
redaccion de un documento
cientifico.

-investigacion bibliografica,

-aplicacion de las normas
minimas en la construccion
de un documento cientifico.

4. Presentarda su informe final
del trabajo de graduacion
segun modalidad trabajada.

-requerimientos del informe
final del trabajo de
graduacion en su estructura 'y
contenido.

Organizacién de la clausura
del  seminario y la
presentacion de los trabajos
de graduacion.

El nombramiento de asesores para los estudiantes se hara en un periodo intermedio, de tal
manera que, al integrarse el asesor, pueda darle acompafiamiento y asesoria permanente hasta
que finalice el trabajo de graduacién. Fecha de entrega a la comisién de Trabajos de
Graduacion. finales de marzo

Elevar el plan de Elaboracion del Trabajo de Graduacion a la comision del examen técnico

para su aprobacion y asignacion de asesor.

VII. EVALUACION:
Se hara en forma constante y permanente, estudiantes y profesor del curso del seminario,
evaluando cada uno de los componentes del presente plan, haciendo uso de las
correspondientes técnicas participativas, grupales e individuales y ante todo el resultado final,
que consiste en la entrega del informe de avances del Trabajo de Graduacién de la modalidad
trabajada por el estudiante.

VII1.PROGRAMACION
SEMINARIO ELABORACION DE TRABAJO DE GRADUACION

1 | Planificacién y organizacion 22-01-2024 Docente y Estudiantes
Analisis de los reglamentos de
2 | evaluacion 22-01-2024 Docentes y Estudiante
3 | Planteamiento de la modalidad 29-01y 6-02-2024 Cada Estudiante.
4 | Revisibn 'y orientaciones de cada
modalidad. 31-01 al 12-02-2024 Docente.
5 | Reforzamiento especialista de cada Junta Directiva y grupos de
modalidad. 19y 26-02-2024 trabajo.
6 | Elaboracion del disefio por modalidad.
avances de su marco Tedrico. Trabajo individual de cada
21 al 27-02-2024 estudiante.
7 | Enviar disefios o planes a la comision Docente del curso
T.G. asignacion de asesores. 18 al 22-03-2024 Estudiantes.
8 | Desarrollo de jornadas de orientacion en | Marzo a Mayo Profesor
aspectos metodoldgicos del trabajo
escrito y procesos de las modalidades.
Instrumentos, técnicas.
9 | Socializacion y presentacion avances del
T.G. conocer limitaciones capitulos del Estudiantes y docente.
trabajo de graduacion 25-26-03-2024
lal 08-04-2024
10 | Presentacion de trabajos en su primera | 15 al 22 -04-2024 Estudiantes y docente,.
aproximacion.
11 | Organizacion de la presentacion final de Junta Directiva, grupos Yy
los trabajos realizados. 29-04-2024 docente.
12 | Exposiciony presentacion de los trabajos | 6 al 10-05-2024
tanto de EPS como a nivel Junta Directiva, grupos Yy

técnico.(clausura)

docente.

IX. ACREDITACION




 Puntuacién

1 | Planteamiento de La modalidad. 5 puntos | 29-01y 6-02-2024
2 | lectura y mapas conceptuales 10 puntos | En funcidn de los procesos
3 | Organizacion y Participacion en
conferencias especialista. | 10 puntos | 19y 61-02-2024
organizacion, invitados, diplomas y
programa
4 | Presentacion de disefios. de forma | 15puntos | 21 al 27-02-2024
individual y avances del M.T.
5 | Entrega del marcos teérico del T.G. | 10 puntos | 15-03-2024
6 | Elaboracion de instrumentos. 5 puntos 18-03-20224
7 | Participacion en el proceso de | 10 puntos | Febrero a Mayo
reforzamiento  y cumplimiento de
tareas asignadas
8 | Presentacion de los avances en su | 10 puntos
primera aproximacion, y capitulos de
contexto e institucional. 15 al 19- 04-2024
9 | Organizacién de la clausura para la | 10 puntos
exposicion de los trabajos finales. del 22-04-2024
seminario y organizacion de la misma
10 Exposicion y presentacion de los | 20 puntos 6 al 10-05-2024
trabajos finales del T.G segun
modalidad trabajada, tanto de EPS
como a nivel técnico.(clausura)
Total....ccoovvieiiniiniiieiinienennnne 100 puntos
1. Es requisito para someterse a examen final, haber cumplido el 80% de asistencia,
segun el articulo 20 Reglamento de Evaluacion y Promocién de los estudiantes del
Centro Universitario de Occidente de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
2. El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen
final o recuperacion.
3. Elcurso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se obtenga 5 puntos

minimo del valor total del examen: Art. 27 Cap. 1V, Reglamento de Evaluacion.
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Quetzaltenango, enero 2024




Msc. Edgar Benito Rivera.
Docente.

N

N

N
22\
@.ﬁé’

»
55
.6
N
X

¢

/
/
3

VoBo. Msc. Edgar Mérida
Coordinador General



