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PROGRAMA DE CURSO

1.- IDENTIFICACION DEL PROFESOR:

Nombre: Mario Silverio Lépez Coyoy
Titulos universitarios: Licenciado en Trabajo Social
Pensum cerrado de Maestria en Docencia Universitaria

Correo electronico: maslopez@cunoc.edu.gt

Curso: Planificacién del Desarrollo Social de Guatemala

Ciclo Académico: 10¢. Semestre, Licenciatura en Trabajo Social

Aiio: 2024

Seccion: “A”

Codigo: 2146

Horario: Lunes de 19.30 a 21.00 hrs. y Miércoles de 20.15 a 21.00 hrs.
Prerrequisitos: 2141 Politicas Sociales y Servicios Sociales y 2142 Tendencias del

Trabajo Social.

2.- OBJETIVOS

a. Analizar la problematica nacional con miras a establecer elementos fundamentales que sean base para
ubicar opciones apegadas a la realidad para el desarrollo del pais.

b. Comprender la trascendencia que implica los procesos de formulacion, ejecucién y evaluacion de la
planificacion como un procedimiento en la toma de decisiones para impulsar el proceso de desarrollo
integral en nuestra nacion.

3.- JUSTIFICACION

La importancia del presente curso radica en que el futuro Licenciado en Trabajo Social debe ejecutar con
propiedad, capacidad y eficiencia la funcion de planificacion y especificamente como planificar un proceso de
desarrollo social en nuestro pais. Con la instalaciéon de un gobierno con nuevos enfoques y perspectivas en
relacion al desarrollo nacional, las grandes calamidades provocadas por las fuerzas de la naturaleza con severos
dafios en la infraestructura y economia de la nacién, la agudizacién de los procesos migratorios y el incremento
acelerado de los indices de pobreza, se hace necesario que nos involucremos en el analisis e interpretacion de la
diversa problematica que nos rodea con la finalidad de establecer bases concretas que orienten la planificacion
de una propuesta objetiva de desarrollo coherente con el momento sociopolitico que vive nuestro pais.



Con base a lo anterior se impartira a estudiantes del décimo semestre el presente curso, el cual forma parte del
plan de estudios de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social y del area profesional.

Mediante procesos de discusion y debate dirigidos se procedera al estudio y comprensién de la realidad
nacional vista integralmente y de esta forma se presenten propuestas alternativas de planificaciéon del
desarrollo para el pais.

Los contenidos de esta unidad didactica se orientardn a conocer las distintas teorias y enfoques del desarrollo,
causas y efectos del subdesarrollo, el estado y su papel frente al desarrollo humano, algunas precisiones
conceptuales de la planificacion. El producto final del curso se concretara en la ejecuciéon de una investigacion
diagnostica que serd base para la elaboraciéon de una propuesta de plan de desarrollo para diversas
comunidades aledafias al departamento de Quetzaltenango.

4.-CONTENIDOS PROGRAMATICOS

ACTIVIDADES
OBJETIVOS CONTENIDOS DE

ESPECIFICOS APRENDIZAJE
a.- Consolidar los a.- Importancia y necesidad del estudio a.- Lectura, analisis y
conocimientos tedricos del desarrollo. presentacién de informes
en materia de desarrollo b.- Desarrollo y Planificacion. sobre materiales de apoyo
y sus distintas c.- Teorias del Desarrollo. al curso.
concepciones y d.- Enfoques del desarrollo b.- Investigacion
enfoques. e.- El subdesarrollo. Causas y efectos.  documental-bibliografica.
b.- Comprender nuestra f.- Indicadores del desarrollo en c.- Elaboracién de
realidad prevaleciente  Guatemala. cuestionarios referentes al
mediante el g.- Estado y desarrollo Humano Ccurso.

conocimiento y andlisis
de los distintos
indicadores del
desarrollo de nuestro
pais.



SEGUNDA UNIDAD:

REFERENTES BASICOS DE
LA PLANIFICACION
a.- Comprender los a.- Elementos tedricos de la a.- Elaboracion de Glosario
conceptos basicos dela planificacién, Concepciones, principios, de Planificacion.
planificacién y las tipos y modalidades. b.- Microlaboratorios
experiencias a nivel b.- Alcances de la Planificacion. individuales de
nacional en este aspecto. Cobertura Temporal y Espacial. produccién tedrica.
c.- Niveles operativos. c.- Lectura y andlisis de
d.- La planificacién del desarrollo en documentos.
Guatemala. d.- Investigacion
bibliografica.
TERCERA UNIDAD:
PROCESO DE LA
PLANIFICACION
a.- Valorar la a.- Componentes del proceso de a.- Trabajo individual y
trascendencia que tiene planificacion. grupal con base a
el proceso de la b.- Etapas del proceso de planificacién. contenidos referentes a la
planificacion para la unidad.
toma de las decisiones b.- Lectura y analisis de
mas adecuadas que documentos.
satisfagan intereses y c.- Investigacion
necesidades de la bibliografica.
colectividad.
CUARTA UNIDAD:
INVESTIGACION
DIAGNOSTICA Y PLAN DE
DESARROLLO
a.- Aplicar los a.- Diagnéstico para la planificacion. a.- Investigacion
conocimientos en b.- Planificacién del desarrollo. diagnoéstica de contexto.
materia de planificacion c.- Plan de Desarrollo Social b.- Elaboracién de Plan de
construyendo Desarrollo

lineamientos basicos de
una propuesta de plan de

desarrollo social
TOTAL DE ZONA 70 puntos

EXAMEN FINAL 30 puntos
TOTAL 100 puntos



5.-METODOLOGIA:

El aspecto metodologico del curso tendra como base la implementaciéon del modelo constructivista ya que se
pretende que el alumno sea el protagonista directo de su propio aprendizaje mediante la respuesta a
interrogantes y problemas que le seran planteados y que ameritan involucrarse en un proceso de
investigacién constante y permanente. El profesor se limitard a orientar y brindar las herramientas
necesarias para cada una de las tareas que seran asignadas. La modalidad del curso sera esencialmente
presencial, pero se contara con apoyo tecnoldgico el cual ha sido recomendado por el soporte informatico y
técnico del CUNOC. Sera utilizada la Plataforma MOODLE y medios electrénicos como: Aplicacion Microsoft
Teams, correos institucionales, teléfonos personales, WhatsApp y otros segun las circunstancias lo ameriten.
El enlace de automatriculacion es PD2024.

Algunas de las actividades y estrategias que seran utilizadas para dinamizar la clase son: microlaboratorios
intra-aula, conversatorios académicos, lecturas de materiales de apoyo, resolucién de casos concretos. .
Como producto final se requiere ejecutar una investigacidon diagndstica bibliografica-documental que sera
basica para la construccion de un Plan de Desarrollo Municipal -PDM- que sera presentado en su
oportunidad.

La evaluacion del curso se realizara en forma sistematica, continua y permanente mediante acciones
integrales que permitan establecer alcances y limitaciones en el proceso. Si el caso lo amerita, se
introduciran los correctivos pertinentes.

6.- CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

UNIDAD TEMAS/SEMANA JULIO AGOSTO SEPTIEM | OCTUBRE NOVIE
BRE MBRE
1| 2 3| 4 5 6 7189 10 | 11 12 |13 | 14

UNIDAD I Sondeo y ubicacién
[mportancia y necesidad
DIMENSIO del estudio del

NES DEL Desarrollo
DESARRO Esbozo histérico del

LLO Desarrollo
Desarrollo y
Planificacion
Teorias del
Desarrollo
Enfoques del
Desarrollo

El
Subdesarrollo
Causasy
efectos
Indicadores del
Desarrollo

El estado y
Desarrollo
Humano




UNIDAD II Concepciones
de
REFERENT Planificacion
ES Principios,
BASICOS tiposy
DE LA modalidades.
PLANIFICA lAlcances de la
CION Planificacion
Niveles
Operativos
La
planificacién
del Desarrollo
en Guatemala
UNIDAD Componentes
111 de la
Planificacién
PROCESO Promocién en
DE LA la
PLANIFICA Planificacion
CION Evaluacién en la
Planificacion
Etapas del pro
ceso de
Planificacion
UNIDAD Proceso de la
IV Investigaciéon
INVESTIGA Diagndstica
CION Planeamiento
DIAGNOSTI
CAY PLAN Recopilacién y
DE analisis de
DESARROL informacion
LO Elaboraciéon y
socializacion
del
Diagnostico
Plan de
Desarrollo
Municipal
Disefio y
elaboracion
del Plan de
Desarrollo

Municipal.




7.- EVALUACION

Analisis critico
Teorias del
Desarrollo
Socioeconémic
0 (Trabajo
individual)

Glosario de Planificacién (Trabajo individual)

2 examenes
parciales. 15
puntos C/U
Investigacién
“Indicadores
del desarrollo
en Guatemala”.
Analisis critico.
Exposicion.
(Trabajo
grupal)
Investigacion
diagndstica
documental y
Plan de
Desarrollo.
Exposicion de
planes.
(Trabajo
grupal)
Microlaboratorio
s individuales
de produccién
tedrica intra o
extra-aula.

TOTAL DE ZONA

TAREAS

EXAMEN FINAL

TOTAL

5

3
30

N -~

gl

FECHA DE

ENTREGA

24 Julio-2024

5 de Agosto 2024
19 Agostoy

30 Septbre.
2024

23 Agosto 2024

18 de Octubre 2024

Fechas especificas
70
30

100
puntos



REQUISITOS PARA EXAMEN FINAL

Articulo 20. Normativo de Evaluacion y Promocion de los estudiantes del Centro Universitario de
Occidente. “Los requisitos para someterse a examenes finales o de recuperacién son: estar
legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo de puntos de zona que establece
este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio de identificacién a criterio del
examinador, su recibo de haber pagado los derechos de exdmenes, y haber cumplido con el 80% de
asistencia”.

El estudiante debe obtener una zona minima de 31 puntos, para someterse al examen final o
recuperacion.

El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se obtenga 5 puntos minimo del
valor totaldel examen; Art. 27 Cap. IV, Normativo de Evaluaciény Promocién de los estudiantes del
CUNOC.

8.- BIBLIOGRAFIA

AUTOR ANO
LECTURAS BASICAS
1. SEGEPLAN. “Planes de Desarrollo Nacional, 2023
departamental y municipal”
2. SEGEPLAN. “Planificacion del desarrollo” 2023
3.SEGEPLAN. “Cémo se planifica en 2023
Guatemala”
4. SEGEPLAN. “Experiencias de 2023
Planificacion del Desarrollo en Guatemala”
LECTURAS
COMPLEMENTARIAS
1. Pichardo Mufiiz, Arlette. “Planificacién y 2002
Programacion Social”
2. PNUD “Guatemala hacia un estado para el Desarrollo
Humano
3. PNUD “Desafios y oportunidades para Guatemala: 2022

hacia una agenda de futuro. La celeridad del cambio, una
mirada territorial del desarrollo humano 2002-2019.

E-GRAFIA
AUTOR SITIO WEB
SEGEPLAN WWW.segeplan.gob.gt

PNUD https://desarrollohumano.org.gt/



PUNTUALIDAD PARA EL INGRESO Y ENTREGA DE TAREAS Y TRABAJOS.

LUGAR DE RECEPCION

« Se establece que el horario de ingreso a clase debe ser puntual segiin el horario establecido, la entrega
de trabajos, asi como de tareas debe ser en la clase o lugar y hora indicada por el docente. El
incumplimiento de lo expuesto deja a criterio del titular del curso a tomar las medidas que considere
necesarias. (se puede modificar si se considera conveniente).

Lic. MARIO LOPEZ COYOY.

Docente del curso.

Carrera de Licenciatura en Trabajo Social
Zaxa, UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

DOCENTE
TRABAJO SOCIAL

U TLEESE

DOCENTE
TRABAJO SOCIAL
Vo. Bo. Msc. Marco Alirio Ochoa Galicia.

Coordinador area III.
Carrera de Trabajo Social.
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